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Administracidn Padblica de la COMX

PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO EL 26 DE DICIEMBRE DE
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
JEFATURA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO
DRA. CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, a sus habitantes sabed. Que el H.
Congreso de la Ciudad de México | Legislatura, se ha servido dirigirme el siguiente:
DECRETO

CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO |
LEGISLATURA

EL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO, DECRETA:

SE EXPIDE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO.
DECRETO

Articulo Unico. Se expide la Ley Orgéanica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México. Para

quedar como sigue:

LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA
CIUDAD DE MEXICO

TITULO PRIMERO DISPOSICIONES
GENERALES

Capitulo Primero Objeto,
Naturaleza y Principios

Articulo 1. Objeto de la Ley
La presente Ley es de orden publico, observancia general y tiene por objeto:

l. La organizacion de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, encargada de la investigacion y persecucion de los
delitos de su competencia a través del Ministerio Publico, de conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica de la Ciudad de México, el Cadigo Nacional de Procedimientos Penales, el
Cédigo Penal para el Distrito Federal, asi como los Tratados Internacionales en que México, sea parte y las demas normas
aplicables;

l. Establecer los lineamientos y principios de la conduccién de la investigacion de los delitos que se cometan en la Ciudad de

México, y resolver consecuentemente sobre el ejercicio de la accion penal, o sobre la facultad de abstenerse de investigar, en
términos del articulo 253 y demas relativos aplicables del Cédigo Nacional, entre otras que le han sido conferidas legalmente;

1. Indicar la Actuacion y permanencia de los servidores publicos, de dicha Fiscalia, incluyendo sucapacitacién permanente;

V. Regular la estructura organica, facultades y funcionamiento de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.

Articulo 2. Naturaleza Juridica.

La Fiscalia General de la Ciudad de México, es un organismo publico constitucional auténomo, de caracter especializado e imparcial, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia técnica, presupuestal, y de gestion plena. Estara encabezada por una persona
designada como Fiscal General, sobre quien recae la rectoria y conduccion de la Institucion del Ministerio Publico.

La Fiscalia General contara para la debida conduccién de la investigacién y ejercicio de la accion penal, con fiscales de investigacion y
acusacion, coordinara a la policia de investigacion, técnica y cientifica, a los servicios periciales para los efectos de determinar la existencia
del delito y la responsabilidad de quien lo ha cometido.

Articulo 3. Independencia Técnica

La persona Fiscal General asi como el personal competente de la Fiscalia General, que dirigira la investigacion, perseguira el delito y
ejercitara accion penal con legalidad, independencia, imparcialidad y autonomia, libres de cualquier tipo de coaccién o de interferencia
ajena a su actuar y con apego a las leyes.

En el ejercicio de sus funciones, se conducirdn conforme al criterio de objetividad, con base en el cual dirigiréan la investigacion de los
hechos y circunstancias que prueben, eximan o atenlen la responsabilidad de las personas imputadas, bajo los principios que rigen el

sistema acusatorio en la Ciudad de México.

Articulo 4. Competencia



La Fiscalia General tiene como competencia investigar los delitos del orden comun cometidos en la Ciudad de | ., ... . n o
establecido en la Constitucién Local, Cédigo Penal, la presente ley y demés leyes que resulten aplicables. Asi
ejercicio de la accion penal o a la abstencion de investigacion de dichos delitos.

ica da la COM

Se mantendra una coordinacién permanente con la Fiscalia General de la Republica, para aquellos casos en que se requiera ejercer la
facultad de atraccion en los términos establecidos por las leyes aplicables.

Articulo 5. Glosario

Para efectos de la presente ley se entendera por:

l. Centro: al Centro de Evaluacion y Control de Confianza de la Fiscalia General del Ciudad de México;
. Cédigo Nacional: al Cédigo Nacional de Procedimientos Penales;

1. Codigo Penal: al Cédigo Penal para el Distrito Federal;

V. Constitucion Federal: a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

V. Constitucion Local: a la Constitucién Politica del Ciudad de México;

VI. Consejo de Asuntos Internos: al Organo Colegiado denominado Consejo de Asuntos Internos de la Fiscalia General de Justicia de
la Ciudad de México;

VILI. Consejo Ciudadano: al Consejo Ciudadano de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México;

VIIL. Consejo Judicial: al Consejo Judicial Ciudadano;

IX. Criterios de Oportunidad: a los sefialados en el articulo 256 del Codigo Nacional, a excepcion de la violencia familiar, delitos
fiscales, sexuales y aquellos que afecten gravemente el interés publico.

X. Estado de riesgo: a la probabilidad de un ataque social, sexual, delictivo individual o colectivo, a partir de la construccion social de
desigualdad y discriminacion;

XI. Fiscal General: a la persona Titular de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México;

XII. Fiscalia General: al organismo constitucional auténomo denominado Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México;

XIII. Igualdad Sustantiva: a la igualdad distributiva, que analiza las desigualdades para construir la igualdad, bajo la premisa de que no
se trata igual a desiguales;

XIV. Ley: a Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México;

XV. Ley General del Sistema: a la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

XVI. Modelo: al modelo de Procuracion de Justicia para la conduccion de la investigacion y acusacion de los delitos, asi como de
operacion de la Fiscalia;

XVII.  Plan: al Plan de Politica Criminal;

XVIII. Perspectiva de género: a la vision cientifica y analitica sobre las construcciones politicas, juridicas, sociales, psicologicas y

culturales gue se articulan entre mujeres y hombres. Se propone eliminar las causas de opresién respecto al género, como la
desigualdad, la injusticia y la jerarquizacién de las personas basada en el género. Promueve la igualdad entre los géneros, la
igualdad de derechos y oportunidades;

XIX. Personal Sustantivo: a los Fiscales, Peritos y Policias de Investigacion, Técnica y Cientifica que se encuentran sujetos al Servicio
Profesional de Carrera de la Fiscalia General de Justicia;

XX. Protocolo: al procedimiento por medio del cual se estandariza la accién del Personal Sustantivo, pudiendo existir segun sea el
caso protocolos de coordinacion, investigacion, facultativos, atencion y actuacion;

XXI. Policia de Investigacion: a las personas integrantes del cuerpo de Policia de Investigacion del Delito de la Fiscalia General:

XXIIl.  Policia Técnica y Cientifica: a la policia especializada;

XXIIIl.  Perito: a las personas integrantes de los Cuerpos de Investigacion Técnica y Cientifica de la Fiscalia General,

XXIV. Reglamento: al EI Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México;
XXV.  Servicio Profesional: al Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General.

Articulo 6. Principios Rectores de Actuacién

La Fiscalia regira su actuacion por los principios de autonomia, legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, transparencia, inmediatez,
honradez, respeto a los Derechos Humanos, accesibilidad, debida diligencia, imparcialidad, interculturalidad, perspectiva de género,
igualdad sustantiva, inclusion, accesibilidad, interés superior de nifias, nifios y adolescentes, disefio universal, etaria, no discriminacion, el
debido proceso y sustentabilidad.

Articulo 7. Rectoria de Derechos Humanos, No Discriminacion e Igualdad Sustantiva.

En el ejercicio de sus atribuciones, todas las personas servidoras publicas de la Fiscalia General, deberan conforme al articulo 1o. de la
Constituciéon Federal, promover, respetar, proteger y garantizar los Derechos Humanos, de conformidad con los siguientes lineamientos y
demas que se dispongan en la normatividad aplicable, por lo que:

l. Otorgara la proteccién mas amplia y efectiva de los Derechos Humanos a las personas, para lo cual implementara, durante la
investigacion de los delitos y las etapas del proceso penal, los enfoques diferenciados, especializados e interseccionales.

1. Operara bajo el Principio de Igualdad y Derecho a la No Discriminacion, el cual sera considerado en razén de la condicion étnica,
migratoria, de género, edad, discapacidad, condicion social, salud, religién, opiniones, preferencia, orientacion o identidad sexual,
estado civil o cualquier otra condicibn o motivo que atente contra la dignidad humana, o bien, tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas.

Il Garantizara la atencion prioritaria para el pleno ejercicio de los derechos de las personas, que debido a la desigualdad estructural
enfrentan algun tipo de discriminacién, exclusién, maltrato, abuso, violencia y mayores obstaculos para el pleno ejercicio de sus
derechos y libertades fundamentales. En consecuencia, se reconoce que ciertos grupos requieren de una atencion especializada
gue responda a las particularidades de su situacion.

V. Se removeran progresivamente los obstaculos que impidan el acceso real y efectivo de las victimas a las medidas reguladas por
la presente Ley, para realizar prioritariamente acciones encaminadas al fortalecimiento de sus derechos, contribuir a su
recuperacion como sujetos en ejercicio pleno de sus derechos y deberes, asi como evaluar permanentemente el impacto de las
acciones que se implementen a su favor.



Articulo 8. Criterios de Interpretacion

Las disposiciones de esta Ley se interpretaran, bajo el principio pro persona, conforme a los principios de la Constitucion Federal,
Constitucion Local, Tratados e instrumentos Internacionales, celebrados en materia de Derechos Humanos y ratificados por el Estado
Mexicano, las sentencias de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, asi como por el Cédigo Nacional.

Capitulo Segundo
Fines, Publicidad y Transparencia

Articulo 9. Fines Institucionales

El Ministerio Publico de la Ciudad de México se organizaré en una Fiscalia General y tiene como fines:

l. Conducir y coordinar la investigacién, asi como, resolver sobre el ejercicio de la accién penal sobre los delitos materia de su
competencia;

. Otorgar una procuracion de justicia eficaz, efectiva, apegada a derecho, que contribuya a combatir la inseguridad y disminuirla;
1. Fortalecer el Estado de Derecho de la Ciudad de México;

V. Colaborar con las autoridades Federales y Locales en materia de seguridad y procuracién de justicia, asi como para la prevencion
del delito;
V. Salvaguardar al inocente, procurando que el culpable no quede impune;
VI. Promover, proteger, respetar y garantizar los derechos de verificacion de los hechos, revelacién publica y completa de la verdad,

justicia, reparacion integral del dafio, de asistencia en todas las etapas y de garantia de no repeticion a favor de las victimas asi
como de la sociedad,

VII. Proteger los derechos de las victimas, a efecto de que cuenten con una justicia real que garantice el derecho a la verdad,
mediante los protocolos necesarios;
VIIL. Facilitar la participacion ciudadana en el disefio de las politicas publicas en materia de procuracién de justicia; y
IX. Proponer la politica criminal y el plan correspondiente en el ambito local.

Articulo 10. Publicidad y Transparencia.

La Fiscalia General garantizara el acceso a la informacion publica generada en el marco de sus atribuciones, conforme a lo establecido en
la Ley de la materia, y demas normatividad aplicable, estableciendo la Unidad de Estadistica y Trasparencia.

Respecto a las investigaciones relacionadas con las violaciones a los Derechos Humanos, se estara a lo dispuesto por el articulo 5 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pubica.

Articulo 11. Mandato o Solicitud de Colaboracién.

Los o6rganos a cargo de la funcién de procuracion de justicia y de investigacion, podran solicitar la colaboracion de cualquier autoridad, para
la practica de un acto de investigacién o procedimental, siempre que dicha solicitud sea realizada de manera fundada y motivada.

Los actos de colaboracién entre la Fiscalia General con autoridades federales, estatales y municipales, se realizara de conformidad, con lo
previsto en los articulos 21 y 102 A de la Constitucion, en el Capitulo 1V del Titulo 11l del Cédigo Nacional, la presente Ley, asi como en las
disposiciones contenidas en otras normas y convenios de colaboracion que se hayan emitido o suscrito.

La Fiscalia General para el cumplimiento de su objeto, no podra ser impedida ni coartada en el ejercicio de sus facultades por ninguna
autoridad; la poblacién en general y entidades publicas y privadas, deberan prestarle la colaboracién que le solicite cuando sean requeridos
para ello.

TITULO SEGUNDO
Modelo de Procuracién de Justicia

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 12. Modelo de Procuraciéon de Justicia

La Fiscalia General establecera un Modelo de Procuracion de Justicia, cuyos componentes atenderan el combate a la corrupcién
institucional; atencion centrada en los Derechos Humanos de las personas; diversificacion de canales de recepcion de denuncias, querellas
y reduccion significativa de tiempos de atencién; despliegue territorial estratégico; segmentacion de casos; impulso de la justicia restaurativa
para atender delitos de bajo impacto; resultados en delitos complejos; mejora de infraestructura y capacidades del personal;
profesionalizacién de la gestién institucional y control interno.

Articulo 13. Lineamientos para la Operacién de la Investigacion

Para los efectos de fortalecer las capacidades de investigacion del delito, y la debida persecucion de estos se establecen los siguientes
lineamientos operativos:

l. Contar con un sistema de diversificacién en la recepcion de denuncias, empleando tecnologias y plataformas electronicas para
los delitos de bajo y alto impacto segun corresponda;

I Establecer un manejo de flujo de casos eficiente;

1. Contar con Protocolos de investigacion para cada delito de alto impacto o de necesidad de investigacion estratégica, asi como de
los que afecten a la sociedad como son los de violencia familiar y sexual;

V. Contar con sistema de carpetas de investigacion digital, que registre y asigne a cada carpeta al Ministerio publico y Policia de
Investigacién que tenga conocimiento, y que no se descargara del mismo hasta en tanto no concluya la investigacion;

V. Establecer las unidades operativas para la recepcion de las denuncias, la conduccién de la investigacién, acusacion, proteccion y
asistencia a victimas, entre otras;

VI. Sefialar los mecanismos alternativos de solucién de controversias, en términos de lo que establece el Cadigo Nacional en su

articulo 187 y demas relativos, aplicables a excepcion de los delitos de violencia familiar y los delitos de caracter sexual;
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VII. Determinar el despliegue estratégico que sea necesario; Administracidn Publica de la COMY

VIIL. Instituir una profesionalizacién de la gestién institucional, asi como de Ministerios Publicos, Peritos y Policia de Investigacion,
Técnica y Cientifica, entre otros.

Articulo 14. Unidades Operativas

Para la debida operacion del modelo La Fiscalia General establecera diversas Unidades Operativas, con el nimero de las personas
servidoras que se consideren necesarios de acuerdo con su misién.

l. Unidades de Atencién Temprana;
. Unidades de Investigacion con Detenido;
1. Unidad de Investigacion de delitos de personas servidoras publicas;

V. Unidades de Andlisis Criminal;

V. Unidades de Analisis Estratégico y de Contexto;

VI. Unidad de Andlisis y Contexto de los Delitos de Género

VII. Unidades de Andlisis Criminalistico, Crimindgeno y Criminoldgico;
VIII. Unidades de Proteccidn y Asistencia a Victimas;

IX. Unidades de Investigacion de Violencia Familiar;

X. Unidades de Investigacion y Litigacion;

XI. Unidades de Acusacion y Judicializacion;

XII. Unidades de Gestion Administrativa; para casos de Orientacién Juridica que no constituyan delito;
XIII. Unidades Criminalisticas de Proximidad (UCP);

XIV. Unidades de Responsabilidad Penal de las Empresas.

XV. Unidades

XVI. Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias (MASC)

Las funciones, atribuciones y adscripcion de las Unidades antes sefialadas estaran en el reglamento de la Ley.
Articulo 15. Recepcion Inicial de Denuncia o Querella.

Para los efectos del articulo anterior y con independencia de lo que sefiale el reglamento de la Ley, el Ministerio Publico recibira la denuncia
o querella pudiendo ser auxiliado por las o los oficiales secretarios con que cuente para su sistematizacion, procediendo sin dilacién a
conocer el hecho denunciado, explicar a la victima los alcances y procedimiento respecto a su denuncia o querella, y en su caso proceder a
la derivacién de conformidad con la segmentacion de casos; en ninglin supuesto se solicitara la ratificaciéon de la misma.

Las denuncias o querellas podran ser presentadas de manera oral, escrita 0 a través de medios digitales, electrénicos o de cualquier otra
tecnologia; sin necesidad de ratificacion por parte del denunciante o querellante.

Durante todo el procedimiento penal podran utilizarse medios digitales, electronicos o de cualquier otra tecnologia para facilitar su
operacion, de acuerdo con las reglas particulares que al efecto establezca la ley, Cédigo Penal, Cédigo Nacional, y demas leyes aplicables
en la materia.

Articulo 16. Sistema de Recepcion de Denuncias: Derivaciones y Segmentacion de Casos
La recepcion de denuncias y segmentacion de casos se sujetara a lo siguiente:

. Recibir y canalizar los casos a los 6rganos competentes de la Fiscalia General para su conocimiento, investigacion o tramitacion con
base en el Programa de Persecucion Penal;

Il. Canalizar los casos y asuntos que no son competencia de la Fiscalia General a las autoridades competentes;

Ill. Orientar y canalizar a todas las victimas a los 6rganos y autoridades competentes para su proteccion y asistencia.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el sistema de recepcion de denuncias, se crearan unidades o equipos de investigacion y litigacion
de acuerdo a lo que sefiale el Reglamento.

Articulo 17. Unidades de Investigacion y Litigio

Las Unidades de Investigacion y Litigio seran 6rganos compuestos por equipos, que tienen como funcién organizar y gestionar la estrategia
politico criminal y procesal de la Fiscalia General establecida en el Programa de Persecucion Penal, para concretar los fines generales del
proceso que son la busqueda de la verdad y el acceso a la justicia, mediante la libre obtencion de prueba racional. Estaran dirigidas por
fiscales y se integraran por los equipos de investigacion necesarios para su adecuado funcionamiento.

Articulo 18. Equipos de Investigacién y Litigio

Los Equipos de Investigacion seran los grupos encargados del desarrollo de las investigaciones a cargo de la Policia y los Peritos, que
haran entrega de los resultados de la investigacion criminal a los Fiscales, para la preparacion del ejercicio de la accion penal y, en su caso,
la determinacién que corresponda.

Articulo 19. Equipos Multidisciplinarios de Investigacion y Litigacién

El Titular de la Fiscalia General podra conformar equipos mixtos de investigacion con integrantes de distintas unidades y coordinaciones,
asi como, dentro de los esquemas de colaboracion institucional, con personal de otras Fiscalias o Procuradurias de las Entidades
Federativas, para el desarrollo de investigaciones y el ejercicio de la acciéon penal en el ambito de sus competencias, cuando exista
concurrencia de delitos, de fenémenos delictivos o para fines orientados al cumplimiento del Plan de Politica Criminal. En todos los casos se
cuidara la integridad y no fragmentacion de las investigaciones.

Articulo 20. Unidades de Andlisis Estratégico y de Contexto



Las Fiscalias Especializadas contaran con las Unidades de Andlisis Estratégico y de Contexto para el cumplimient
Programa de Persecucion Penal, las cuales tendran, entre otros, los siguientes objetivos:

. Laidentificacién de patrones de actuacion reiterada, seriales, sistematica o generalizada sobre ciertas estructuras o fenémenos
criminales;

Il. Laidentificacién de niveles y tipos de responsabilidad o de los participes de los hechos delictivos, incluyendo servidores publicos;
Ill. La identificacién de niveles de responsabilidad de estructuras delincuenciales o paralelas al Estado;
IV. Laidentificacién de aspectos multifactoriales y multidelictivos de los fenémenos criminales.

Estas Unidades actuaran coordinadamente con el Ministerio Publico y seran integradas por analistas, técnicos y expertos en las materias de
su competencia.

Articulo 21. Operacion Territorial Estratégica

El despliegue territorial de la operacién sustantiva del Ministerio Publico se llevara a cabo a través de Unidades o Equipos de Investigacion
y Litigacién, cuya distribucién, tamafio, recursos y temporalidad se estableceran en el Plan de Politica Criminal de la Fiscalia General.

Las unidades o equipos deberan estar integrados por el personal necesario para ejercer la funcién de investigacion dentro del ambito
territorial y por el tiempo que hubieren sido establecidos por las Fiscalias o Coordinaciones conforme al Programa de Persecucién Penal.

Las unidades o equipos desplegados se desintegraran al cumplirse el objetivo establecido, debiendo reubicar al personal en otras Unidades
o Equipos de Investigacion y Litigacion.

Articulo 22. Criterios para el Despliegue Territorial

La distribucion territorial de las unidades o equipos de investigacion y litigacion se definirdn conforme a cualquiera de los siguientes
criterios:

. Laatencion especifica de fenémenos criminales para una o varias alcaldias;
Il. El despliegue territorial de la policia de investigacion y peritos, atendiendo a la priorizacién de delitos que marque el programa de
persecucion penal;

Il. La regionalizacion y coordinacién en materia de procuracién de justicia con las Instituciones Policiales y otras Fiscalias;
IV. El enfoque diferenciado, incluyendo el de género en la respuesta al fenémeno delictivo; y
V. Elacceso ala justicia para grupos de atencién prioritaria.

Articulo 23. Delitos Complejos

Se consideran delitos complejos aquellos en los que, de acuerdo a las caracteristicas del hecho o hechos con apariencia de delito, sea
determinante para el esclarecimiento de la verdad, considerar la incidencia de las siguientes circunstancias:

l. Gravedad de la lesion a los bienes juridicamente tutelados;
1. Aplicacion de Protocolos de Investigacion;
1. Concurso o conexidad de delitos;

V. Realizar una investigacion compleja;

V. Aplicacion de técnicas de investigacion especiales o con control judicial;

VI. Que el hecho con apariencia de delito provenga necesariamente de diverso ilicito penal;

VII. La participacion de personas servidoras publicas en el hecho, excepto si se trata de actos de corrupcion;
VIII. La puesta en riesgo del ejercicio de una funcion publica o de un ente publico;

IX. Prevenir violaciones graves a Derechos Humanos;

X. Situacioén de riesgo o vulnerabilidad estructural de las victimas;

Xl. Generen situaciones de alto impacto.

La persona Titular de la Fiscalia General, establecera en el Plan de Politica Criminal los lineamientos bajo los cuales las investigaciones
deberan ser conocidas por la Fiscalia de Delitos Complejos.

Articulo 24. Nuevas Tecnologias

La Fiscalia General, promovera el uso estandarizado de las tecnologias de la informacién y comunicaciones, compatibles con cualquier
medio o dispositivo electrénico, para satisfacer el cumplimiento de los componentes, establecidos en el articulo que antecede.

Capitulo Segundo De la Proteccién
Articulo 25. Responsabilidad de los Organos de la Fiscalia General respecto a las Victimas.

En toda investigacion y proceso penal los Organos de la Fiscalia General deberan garantizar los derechos de las victimas establecidos en la
Constitucion Federal y en la Constitucion Local, asi como en Tratados e Instrumentos Internacionales ratificados por el Estado Mexicano,
llevando a cabo las siguientes funciones:

l. Coordinar con las victimas, sus representantes y organizaciones de la sociedad civil que las asesoran, los planes de investigacion
y la practica de actos de investigacion especificos que las involucren, en los términos de las normas aplicables;

l. Desarrollar investigaciones completas, exhaustivas con perspectiva de género e igualdad sustantiva. Respetando el enfoque,
diferencial y especializado en las investigaciones y determinaciones de acuerdo a las condiciones especificas de las victimas,
ademas de garantizar y proteger los derechos de estas y de las imputadas de un delito;

Il Proporcionar de forma clara y permanente a las victimas, a sus representantes y asesores, informacion sobre sus derechos, sobre
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el estado que guardan las investigaciones y sobre los actos de investigacion previstos y programados, gai

T A - A Administracidon Pablica de la CDMX
participacion en las diligencias que correspondan;
V. Proporcionar los registros de investigacion y copias solicitadas por las victimas y sus representantes, con relacion a las
investigaciones;
V. Proteger, garantizar y respetar el derecho de las victimas y sus representantes, a presentar peritajes independientes;
VI. Garantizar que en las audiencias de vinculacion la victima acuda, para los efectos de los acuerdos reparatorios y planes de
reparacion, con el dictamen que acredite el dafio material y moral, asi como su debida cuantificacion;
VII. Proteger y asistir de inmediato a las victimas en situaciones de crisis con el apoyo y auxilio de otras entidades Publicas o Privadas
con las que tenga convenios de colaboracién o coordinacién, de conformidad con la presente Ley y demas aplicables;
VIII. Las demas que sefialen otras disposiciones aplicables.

Considerando de manera indicativa las disposiciones que establece el Protocolo para Juzgar con Perspectiva de Género de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion.

Articulo 26. Medidas de Proteccién

Los Organos de Procuracion de Justicia, en el ambito de sus respectivas competencias, estableceran garantias especiales y medidas de
proteccion a los grupos expuestos a un mayor riesgo de violacién de sus derechos, motivada por origen étnico o nacional, apariencia fisica,
color de piel, lengua, género, edad, discapacidades, condicion social, situacion migratoria, condiciones de salud, embarazo, religion,
opiniones, preferencia sexual, orientacion sexual, identidad de género, expresion de género, caracteristicas sexuales, estado civil o
cualquier otra.

La Fiscalia General, adoptara medidas que respondan a la atencion de dichas particularidades, grado y cruces de condicion de riesgo que
las pongan en situacion de vulnerabilidad, reconociendo los dafios sufridos por su gravedad que requieran de un tratamiento especializado
para dar respuesta a su rehabilitacion y reintegracién a la sociedad.

Por lo que en casos de delitos relacionados con violencia de género, se debera de considerar las medidas de proteccién que establece el
articulo 137 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, en concordancia con la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia, La Ley de Acceso de las Mujeres a una vida Libre de Violencia de la Ciudad de México, asi como el Protocolo
conducente.

Capitulo Tercero
Del Plan de Politica Criminal

Articulo 27. Plan de Politica Criminal

La Fiscalia General, contara para el desarrollo de sus funciones y dar respuesta a las conductas consideradas como delitos con un Plan de
Politica Criminal anual.

Para los efectos anteriores, la persona Fiscal General al inicio de su gestion definira el Plan de Politica Criminal en materia de procuracion
de justicia, y de este desglosara el Programa de Persecucion Penal, que presentara ante el Congreso de la Ciudad de México, en los plazos
establecidos en la Constitucién Local y debera ser producto de un amplio consenso social.

Este debera presentarse cada afio, publicamente, junto con los avances en la ejecucion de los programas del Plan de Politica Criminal que
contenga y, en su caso, las modificaciones al mismo.

La Fiscalia General, a través del Organo de Politica Criminal, en colaboracién con la Coordinacién General Juridica, elaborara dicho Plan
de Politica Criminal que orientara las atribuciones de la Institucion del Ministerio Publico.

El plan de Politica Criminal definira los fines generales y especificos de la procuracién de justicia en la Ciudad de México, junto con los
programas y estrategias politico criminales dirigidas a instalar las capacidades institucionales necesarias para el adecuado funcionamiento
del procedimiento.

Articulo 28. Determinacién del Plan de Politica Criminal

Su elaboracion se realizard, desde una vision metropolitana, con un diagndstico de la criminalidad, la calidad del trabajo del Ministerio
Publico y criterios sobre los delitos que se atenderan de manera prioritaria, estableciendo una exposicién sistematica, ordenada de fines
generales y especificos, programas y estrategias politico criminales dirigidas a instaurar las capacidades institucionales necesarias, para el
adecuado funcionamiento del procedimiento penal acusatorio, desde la perspectiva de la procuracion de justicia y medios multidisciplinarios.

Para el cumplimiento de los fines institucionales, dicho plan ademéas contemplara entre otros programas, el que desarrolle el modelo de
procuracion de justicia, la normatividad complementaria que requiera la operatividad de la procuracién de justicia en el nuevo contexto del
Sistema Penal Acusatorio, el programa relativo al presupuesto, infraestructura, recursos financieros, materiales y humanos; el que
contemple la capacitacion, especializacion y servicio profesional de carrera, los programas de coordinacion interinstitucional y estadistica
criminal, los referentes a las metas e indicadores de gestién de la institucion del Ministerio Publico y, un programa de seguimiento,
monitoreo y evaluacion interna que se instale en la Fiscalia.

Articulo 29. Contenido del Plan de Politica Criminal

l. Un diagnostico de la criminalidad, mapeo, analisis y estrategia de priorizacién de los fenémenos criminales que perseguira,
divididos en criminalidad comun y criminalidad compleja y emergente, desde el enfoque que considere las siguientes
caracteristicas: el alto impacto social, el riesgo de vulnerabilidad de las victimas, las violaciones graves de Derechos Humanos y los
delitos por hechos de corrupcion, entre otros;

1. La calidad del trabajo del Ministerio Publico y su capacidad de judicializacion;

Il Criterios de atencién a los delitos de manera prioritaria con el modelo de procuraciéon de justicia que comprenda una gestion
profesional y trato diferenciado a las denuncias, su segmentacion y derivacién para el esclarecimiento de los hechos o la solucion
del conflicto penal, la continuacion de los casos en el litigio oral y su terminacién por el uso prioritario de salidas alternas o la



terminacion anticipada del proceso penal;
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V. Una metodologia para la evaluacién de resultados por areas del servicio de procuracién de justicia, queab.. ., _ ., __
confronte con el presupuesto otorgado para el funcionamiento de las areas;
V. La aplicacion de los criterios de oportunidad en los supuestos delictivos mas recurrentes en la Ciudad de México;
VI. Metas de desempefio;
VII. Un Programa de Persecucion Penal, el cual se emitira en los términos que determine el Reglamento de la Ley, dicha persecucion

penal con los modelos de investigacion cientifica del delito en casos especificos de micro y macro- criminalidad; a partir del trabajo
interdisciplinario de Policias y Peritos;

VIIL. Una Estrategia especifica para la seleccion de personal con un perfil éptimo, que integre los grupos de fiscales especializados de
litigio oral y de ejecucién penal de sanciones, con el acompafiamiento de expertos en algunas disciplinas que respalden el trabajo
procesal de los fiscales durante las diversas etapas del procedimiento penal;

IX. Andlisis de presupuestos por programas que incluya la persecucion penal inteligente; la aplicaciéon de mecanismos alternativos de
soluciéon de conflictos, la resoluciéon de casos por las unidades de andlisis criminalistico, crimin6geno y criminolégico, los asuntos
sometidos a los tribunales, priorizando salidas alternas y terminacion anticipada del proceso penal, asi como, las sentencias
condenatorias donde las victimas lleguen a obtener la reparacion integral del dafio causado;

X. Los programas que anualmente se determinen como prioritarios.

Los programas buscaran el desarrollo sostenido del disefio institucional, la definicion de los procesos, su incorporacion a plataformas
tecnoldgicas, mediante la utilizacion de protocolos de actuacion minima y, el uso de registros para la integracion de la carpeta de
investigacion electronica.

Articulo 30. Programa de Persecucién Penal

La persona Titular de la Fiscalia General, al definir el Plan de Politica Criminal en materia de procuracién de justicia, establecera el
Programa de Persecucién Penal que presentara ante el Congreso de la Ciudad de México.

Articulo 31. Objetivos del Programa de Persecucién Penal

El programa de persecucion penal, tendra como objetivos.

l. Elevar los controles actuaciéon Ministerial;
l. El tratamiento que recibira cada denuncia segin el delito;
1. La factibilidad de las investigaciones delictivas y la calidad de los datos, medios y las pruebas aportadas al proceso penal;
V. La trazabilidad de la investigacion;
V. La revision del indice delictivo y la actuacién en consecuencia.

Articulo 32. Integracién del Programa de Persecucion Penal
El programa debera establecer los siguientes aspectos desglosados con metas a corto, mediano y largo plazo, asi como definicién de
objetivos, estrategias, acciones, metas e indicadores de resultados:

l. La priorizacion de casos en la persecucion de los delitos;
I El despliegue de mecanismos alternativos y los programas o politicas de asistencia a victimas;

I1. El andlisis de la situacion de la incidencia delictiva relacionada con los fenémenos criminales para generar planes de investigacion
policial y pericial eficaces;

V. La orientacion de los recursos humanos, materiales y financieros;

V. La estrategia de despliegue territorial y la emision de lineamientos operativos para la funcién de procuracion de justicia, entre
otros;

VI. El despliegue territorial de los Policias, Peritos y Fiscales, para lograr la desconcentracion operativa estratégica atendiendo a la

incidencia delictiva regional de contexto y de las particularidades del fenémeno criminal.

El Programa de Persecucion Penal, ademas de los elementos del modelo de procuracion de justicia, desarrollara una estrategia
diferenciada de recepcién de denuncias, con un programa especial para la atencion a las victimas de delitos de alto impacto, desde la
recepcion de la denuncia hasta la terminacién del proceso.

TITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES

Capitulo Primero
Competencia y Facultades de la Fiscalia General y del Ministerio Publico

Articulo 33. De conformidad con el principio de indivisibilidad del Ministerio Publico las facultades, las ejercera la persona Titular de la
Fiscalia por si, 0 a través de las Coordinaciones Generales, Fiscalias Especializadas, Organos, Supervisiones Generales, Fiscalias,
Fiscales o Agentes del Ministerio Publico y Unidades Operativas y Administrativas competentes, salvo aquéllas que por su naturaleza, sean
de ejercicio exclusivo.

El Reglamento de esta Ley, sefialara la distribucion de competencias de las Autoridades Ministeriales y de las Unidades Administrativas y
Organos de la Fiscalia, asi como, las facultades delegables e indelegables de la persona titular.

Articulo 34. Organos a cargo de la Procuracion de Justicia.

La Instituciéon del Ministerio Publico en la Ciudad de México a cargo de la Fiscalia General, buscara en todas sus actuaciones el beneficio
del interés general, teniendo en el centro de sus fines a las personas.

La representacion de la Fiscalia General de la Ciudad de México, en la conduccion legal de la investigacion y en el ejercicio de la accion
penal, corresponde a los siguientes Organos:



l. La Fiscalia General;

Il. La Fiscalia Especializada en Atencién de Delitos Electorales;

Ill. La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion;

IV. Las Coordinaciones Generales;

V. La Policia de Investigacion, Técnica y Cientifica;

VI. Las Fiscalias especializadas para la investigacion de delitos complejos que determine la persona titular de la Fiscalia Generaly

VII. Los y Las Fiscales nombrados de acuerdo con la presente Ley y su Reglamento, conforme a las necesidades que determine el Plan de
Politica Criminal.

El Reglamento de esta Ley, definird los grados de la carrera policial, de la Policia de investigacién, Técnica y Cientifica.

Articulo 35. Facultades y Atribuciones de la Persona Titular de la Fiscalia General

La persona Titular de la Fiscalia General, para el debido cumplimiento de su encargo tendra las siguientes facultades y atribuciones en
forma exclusiva:

VI.
VIl

VIIL.

XI.
Xl
Xl
XIV.

XV.
XVI.

XVIL.
XVIII.
XIX.
XX.

Dirigir la investigacion de los hechos constitutivos de delito, los que determinen la participacion punible y los que acrediten la
inocencia de persona imputada;

Implementar la adopcién de medidas para proteger a las victimas y a los testigos, en términos del articulo 137 del Cédigo
Nacional de Procedimientos Penales;

Establecer un Plan de Politica Criminal con un Programa de Persecucion Penal, que le permitan gestionar, de manera estratégica
los delitos del fuero comun; aquellos en los que, por disposicion de las leyes generales, exista competencia concurrente, asi
como federales cuando lo determine la ley;

Interponer las Acciones de Inconstitucionalidad en términos el articulo 36 Apartado C de la Constitucion Local;

Crear mecanismos institucionales de coordinacion para ordenar las diligencias pertinentes y Utiles para esclarecer los hechos que
pudieran ser constitutivos de un delito;

Emitir el Reglamento de esta Ley;

Establecer mediante Reglamento o acuerdo, los érganos colegiados, grupos técnicos, grupos especializados, comités de analisis
y evaluacion, comités de trabajo, unidades administrativas, unidades operativas, especiales, fiscalias, centros, y dictar las
medidas, registros, protocolos y controles para gestionar y normar las facultades conferidas al Ministerio Publico de la Ciudad de
México;

Crear una Unidad Interna de Estadistica y Transparencia, que garantice la publicacion oportuna de informacién, de conformidad
con esta ley;

Expedir reglas para la administracion eficiente de los recursos materiales y humanos de la institucion y ejercer las facultades
administrativas, fiscales y hacendarias que sefialen las leyes;

Instituir mecanismos de asistencia con las instituciones de seguridad ciudadana, en las formas y modalidades que establezca la
ley para la colaboracion y autorizacion de sus actuaciones;

Establecer un servicio profesional de carrera, con reglas para la seleccion, ingreso, formacion, promocion y permanencia de las
personas servidoras publicas, con arreglo a la Ley;

Emitir las reglas conforme a las cuales sistematizara la informacién bajo su resguardo, acorde a los lineamientos establecidos en
la ley respectiva;

Participar en las instancias relacionadas con los sistemas local, regional y nacional de seguridad, asi como con las alcaldias y
demas entes publicos;

Nombrar y remover libremente a Las o Los titulares de las unidades operativas y administrativas de la Fiscalia General, salvo los
casos establecidos en la Constitucion local y otras disposiciones aplicables;

Participar en el Consejo de Asuntos Internos de la Fiscalia, con voto de calidad,;

Ostentar la representacion legal de la Fiscalia, en los términos que sefiale esta Ley y el Reglamento; y realizar todos los actos de
dominio, administracion, de pleitos y cobranzas en favor de la institucion, conforme a las normas aplicables;

Fomentar e incentivar el uso de las herramientas y mecanismos digitales; para la presentacion de denuncias o querellas, asi
como, para todas y cada una de las diligencias durante el procedimiento penal, de acuerdo a suscompetencias;

Adoptar instrumentos en materia de tecnologia digital, con el fin de garantizar los principios de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los Derechos Humanos reconocidos en la Constitucion Federal y Local;

Proponer, formular y ejecutar los mecanismos en materia de tecnologia, a fin de atender de manera efectiva la recepcion de
denuncias o querellas; y

Las demés que sefiale la normatividad aplicable.

Articulo 36. Facultades del Ministerio Publico.

Son facultades del Ministerio Publico de la Ciudad de México, las siguientes:

|. Recibir las denuncias o querellas que le presenten en forma oral, por escrito, 0 a través de medios electronicos, incluso mediante
denuncias anénimas en términos de las disposiciones legales aplicables, sobre hechos con apariencia de delito;

Il. Investigar y perseguir los delitos en el ambito de su competencia, interviniendo en todas las etapas del procedimiento penal y
realizando todas las actuaciones procesales aplicables;

I11. Dirigir la investigacién de los hechos constitutivos de delito, con el deber de objetividad y debida diligencia, los que determinen la
participacion punible y los que acrediten la inocencia de la persona imputada, garantizando el respeto de los derechos de las partes y
el debido proceso;

IV. Aplicar los protocolos de investigacién que le competan;

V. Ordenar a la Policia y a sus auxiliares, en el ambito de su competencia, la practica de actos de investigacién conducentes para el
esclarecimiento del hecho con apariencia de delito, asi como analizar las que dichas autoridades hubieren practicado;

VI. Instruir a las Policias sobre la legalidad, pertinencia, suficiencia y contundencia de los indicios recolectados o por recolectar, asi como
las demas actividades y diligencias que deben ser llevadas a cabo dentro de lainvestigacion;

o e
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VII. Solicitar y efectuar actos de investigacion conforme al principio de libertad probatoria, desarrollar iNnVes sgministracian Piblica de ta COMX

VIIL.

IX.

X

Xl

XL
XIV.
XV.

XVI.

XVIL.
XVIIL.

XIX.

XX.
XX

XXII.
XXIII.

XXIV.

XXV.
XXVI.
XXVILI.
XXVIIL.
XXIX.

XXX.
XXXI.
XXXII.
XXXIII.
XXXIV.

XXXV.
XXXVI.
XXXVIL.
XXXVIII.

XXXIX.
XL.

XLI.

exhaustivas, con perspectiva de género, interés superior de la nifiez, enfoque especializado y diferenciado;

Aplicar los principios y estandares nacionales e internacionales de Derechos Humanos, con enfoque diferencial y especializado, en
las investigaciones y procesos penales;

Adoptar y garantizar las providencias precautorias y medidas de proteccion a las victimas y a los testigos u otros sujetos procesales;
Instalando mecanismos para proteger, garantizar y respetar los Derechos Humanos, con perspectiva de género, interés superior de la
nifiez, enfoque especializado y diferenciado;

. Garantizar la reparacion integral del dafio de las victimas;
. Proporcionar informacién veraz sobre los hechos, hallazgos en la investigacion y no ocultar a los intervinientes elemento alguno que

pudiera resultar favorable para la posicion que ellos asumen, sobre todo cuando resuelva no incorporar alguno de esos elementos al
procedimiento, salvo la reserva que en determinados casos la ley autorice en lasinvestigaciones;

. Vigilar que los registros de la investigacion, asi como todos los documentos, independientemente de su contenido o naturaleza, los

objetos, los registros de voz e imagenes o cosas que le estén relacionados, que son estrictamente reservados, Unicamente las partes
tendran acceso a los mismos, con las limitaciones establecidas en el Codigo Nacional y demas disposiciones aplicables;

Gestionar la asistencia de un intérprete o traductor de su lengua, en caso de que las victimas no comprendan el idioma espafiol o
tenga discapacidad auditiva, verbal o visual;

Realizar las funciones respecto de las personas menores de dieciocho afios a quienes se atribuya la comision o participacién en un
hecho que la ley sefiale como delito;

Poner a disposiciéon de la autoridad competente a personas inimputables mayores de edad, a quien se deba aplicar medidas de
seguridad ejercitando las acciones correspondientes y realizando los ajustes razonables al tratarse de la persona inimputable, con
respeto absoluto a sus Derechos Humanos;

Citar a personas servidoras publicas para la realizacion de entrevistas, obtencién de informacién, acceso a lugares, archivos,
documentos y, en general, para la realizacion de los actos de investigacién necesarios por motivo de sus funciones;

Solicitar, cuando fuere procedente, la orden de aprehension, reaprehension, comparecencia o de cita;

Solicitar y en su caso habilitar la intervencion de personas expertas independientes o personal técnico especializado de otros entes
publicos, de otras entidades federativas, de otros paises y de instituciones nacionales e internacionales a fin de que colaboren con las
autoridades competentes en la investigacion de los hechos y la realizacion de peritajes, en los casos que correspondan en el ambito
de su competencia;

Realizar el aseguramiento de bienes, indicios, evidencias fisicas, objetos, instrumentos, productos, sustancias, huellas y objetos
relacionados con el hecho delictuoso, dispositivos, medios de almacenamiento electronico y sistemas de informacién en general que
puedan constituir dato de prueba y en términos de las disposiciones aplicables declarar su abandono, en términos de las
disposiciones aplicables y participar en la disposicion final de los mismos;

Ejercer la accion penal, cuando proceda;

. Determinar el archivo temporal y el no ejercicio de la accién penal, asi como ejercer la facultad de no investigar y la aplicacién de

criterios de oportunidad, en los casos autorizados por el Cédigo Nacional y demas normatividad aplicable;

Dar respuestas diferenciadas por tipo de delito, en funcién de lo que establezca la politica criminal de persecucién penal;

Promover la resolucién de conflictos a través de la aplicacién de mecanismos alternativos de solucién de controversias, s6lo cuando
sea procedente;

Declinar competencia al Ministerio Publico de la Federacion o al de otras Entidades Federativas de conformidad con las normas
aplicables;

Pedir al Organo Jurisdiccional la libertad del imputado en los casos que proceda;

Solicitar las medidas cautelares correspondientes contra las personasimputadas;

Solicitar a la autoridad judicial la imposicion de las penas o medidas de seguridad que correspondan;

Procurar que los juicios en materia penal se sigan con regularidad para que la imparticién de justicia sea completa, pronta y expedita;
Presentar y desahogar pruebas que acrediten la responsabilidad de las personas acusadas en la comision de los hechos que las
leyes sefialen como delito;

Promover los recursos procedentes;

Preparar, ejercer la accion y ser parte en el procedimiento de extincién de dominio, en términos de las disposiciones aplicables;
Actuar en materia de sobreseimiento en los procesos penales, en los casos en que proceda;

Intervenir y participar en el proceso de ejecucion penal;

Informar y facilitar a las personas detenidas de nacionalidad extranjera el ejercicio del derecho a recibir asistencia consular por las
embajadas o consulados, comunicando a la representacion diplomatica la situacion juridica de la personadetenida;

Ejercer todas aquellas funciones que establezcan las leyes procesales o especiales, asi como las que disponga la normativa interna;
Acceder a la informacion, documentos, registros fisicos y electronicos en poder de las instituciones publicas;

Crear y conservar bancos de datos biométricos, en los términos que establezcan las leyes;

Poner en conocimiento de la autoridad administrativa correspondiente, las quejas o denuncias formuladas por particulares, respecto
de irregularidades o hechos que no constituyan delito;

Atender las visitas, quejas, propuestas de conciliaciéon y recomendaciones tanto de la Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos
como de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México, conforme a las normas aplicables;

Compartir informacién con instituciones policiales, de procuracién y administracion de justicia y de atencién victimal, locales y
federales, conforme lo determinen las leyes;

Solicitar la colaboracién de otras autoridades, asi como auxiliar a las que lo soliciten, en la persecucion de los probables autores o
participes del hecho delictivo, en los términos que dispongan las leyes, acuerdos, convenios, bases y demas instrumentos de
colaboracion celebrados para tales efectos;

XLII. Cumplir las disposiciones en materia de transparencia y proteccion de datos personales; XLIII.
Las deméas que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Articulo 37. Obligaciones Ministeriales de Igualdad Sustantiva:

El Ministerio Publico conducira su actuacién, considerando la perspectiva de género, y la igualdad sustantiva. Esta obligacion comprendera

como

l. En

minimo, lo siguiente:

cuanto reciba una denuncia o querella por hechos que impliquen riesgo a la integridad fisica y psicoemocional hacia una mujer por



violencia, dictar sucesivamente las medidas u 6rdenes de proteccion de emergencia y preventivas necesarias, cor .
tanto permanezcan las condiciones que las originaron;

Il. Prevenir y evitar la revictimizacion en el desarrollo del procedimiento penal;
Il. Allegarse de los dictdmenes para el acceso efectivo a la reparacion del dafio, con la acreditacion del dafio y su cuantificacion;y

IV. Evitar en todo momento los prejuicios y estereotipos de género o de sumision, asi como de roles tradicionales asociados a factores
sociales, culturales o laborales, como la forma de vestir, la expresiéon verbal o corporal, la condicion socioeconémica o étnica, las
preferencias sexuales o las actividades a que se dedique la mujer, sea victima o inculpada.

Articulo 38. Obligaciones respecto al interés superior de las nifias o nifios.

En todos los procedimientos en que intervenga, el Ministerio Publico debera atender prioritariamente el interés superior del nifio. Esta
atencion comprendera como minimo las acciones siguientes:

|. Ordenar las medidas administrativas tendientes a la proteccion fisica, psicoldgica y para el sano desarrollo del nifio, la nifia o el
adolescente, y solicitarlas en el procedimiento respectivo, velando por su efectiva ejecucion;

Il. Asumir y ejercer la representacion legal del nifio, la nifia o el adolescente que carezcan de ella, o si se desconoce que la tienen, en tanto
se constituye la autoridad conducente para ello;

Ill. Representar legalmente al nifio, la nifia o el adolescente afectados o impedidos en sus derechos, por quien legalmente los represente o
tenga obligacién de protegerlos en tanto se constituye la autoridad conducente para ello;

IV. Sisu edad lo permite, procurar que los nifios, las nifias o los adolescentes tengan oportunidad procesal para expresar su opinion por si
mismos de manera libre; y

V. Verificar a través de los dictdmenes periciales correspondientes, se acredite el sano desarrollo fisico, mental y social de la persona
menor relacionado con algin procedimiento, incluidos los que se encuentren bajo la patria potestad, tutela o custodia de persona inculpada.

Capitulo Segundo
De la Persona Titular de la Fiscalia General

Articulo 39. Designacion de la Persona Titular de la Fiscalia
Para ser Titular de la Fiscalia de la Ciudad de México se requiere que al momento de su designacion cumpla con los siguientes requisitos:

a) Tener ciudadania mexicana;

b) Tener cuando menos treinta y cinco afios de edad;

C) Contar con titulo y cédula de licenciatura en derecho, con experiencia minima de 5 afios;

d) No haber sido condenada por delito doloso;

€) Someterse y acreditar en los términos de la ley, las evaluaciones y certificacion de confianza;

f)  Presentar y hacer publica, en los términos de la ley su declaracién patrimonial, fiscal y de intereses;

g) No haber desempefiado un cargo de eleccion popular, o cargo de direccion de un Partido Politico, un afio previo.

La persona Fiscal General sera de reputacion honorable, con conocimientos y experiencia en el ambito juridico y de procuracién de justicia,
capacidad de administracion y direccién institucional, disefio y ejecucion de politicas publicas, independiente en su actuacion, con una
vision de respeto y proteccion a los Derechos Humanos, a las victimas y perspectiva de género.

Articulo 40. Nombramiento

El o la Fiscal General, serd nombrada (0) y designada (0) dentro de una terna que, para tales efectos formule el Consejo Judicial
Ciudadano, establecido en la Constitucién Local, a la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, para que seleccione y remita una persona
al Congreso o bien teniendo ésta o este la potestad de remitir para su seleccion la terna al Congreso Local, y este elija.

Articulo 41. Causales y Procedimiento de Remocion

Solo podra iniciarse un procedimiento de remocién de quien encabeza la Fiscalia General por la persona titular de la Jefatura de Gobierno
de la Ciudad de México, por incurrir en alguna de las siguientes causas graves, determinadas por resolucion firme de autoridad competente:

. Incumplir de forma grave sistematica, generalizada e injustificada, los objetivos del Plan de Politica Criminal;
Il.  Participar en actos que impliquen violaciones graves a los Derechos Humanos;

I1l. Por violaciones graves a la Constitucion Local y las leyes que de ella emanen, asi como por el manejo indebido de fondos y recursos
publicos de la Ciudad de México;

IV. Las causas graves contempladas en la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

La persona Titular de la Jefatura de Gobierno debera expresar las razones, justificar y acreditar la causa grave que motivé el inicio del
proceso de remocion, e informara al Congreso de la Ciudad de México para que realice lo conducente, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 65 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Articulo 42. Ratificacion

La persona Fiscal General, podra ser ratificada hasta por un periodo similar al de su nombramiento de cuatro afios, debiéndose seguir el
procedimiento que establece la Constitucion Local, y el articulo 39 de esta ley.

Capitulo Tercero
Designaciones y suplencia

Articulo 43. Designacion de Titulares de Fiscalias Especializadas.

La persona Titular de la Fiscalia General, remitird una propuesta compuesta por una terna para ocupar el cargo del titular de a Fiscalia
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Especializada para la investigacion de los Delitos Complejos, procurando siempre el principio de la paridad de géne . ... .. 0o
por mayoria calificada del Congreso Local, conforme al procedimiento que marca la Constitucién Local y la Ley Orgi
Ciudad de México.

ica da la COM

La persona titular de la Fiscalia Especializada en Delitos Complejos debera cumplir con los mismos requisitos que para ser titular de la
Fiscalia General.

Articulo 44. Facultad de Designacién.

La persona Titular de la Fiscalia General nombrara y removera libremente a las o los titulares de las Coordinaciones Generales,
Supervisiones Generales, Organos, Jefaturas, Fiscalias y demas unidades administrativas, cuya designacion no esté prevista de otra forma
en la Constitucion Local o en esta ley, procurando siempre el principio de paridad de género.

Articulo 45. Representacion.

La persona Titular de la Fiscalia General, sera representada ante las autoridades judiciales, administrativas y del trabajo por las personas
servidoras publicas que sefiale esta Ley y su Reglamento, por las personas titulares de unidades administrativas y o Las o Los Agentes del
Ministerio Plblico que se designen para el caso concreto.

Articulo 46. Suplencia.

La persona Titular de la Fiscalia sera suplida en ausencias o faltas temporales por la persona titular de la Coordinacion General de
Investigacion Territorial, y a falta de ésta, por las personas servidoras publicas en los términos que disponga el Reglamento de esta Ley. En
caso de ausencia definitiva la persona que funja como suplente notificard al Congreso de la Ciudad de México para que proceda conforme a
lo dispuesto en el texto constitucional.

TITULO CUARTO ESTRUCTURA
ORGANICA

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 47. Estructura Orgénica
La persona Titular de la Fiscalia General, ejercera autoridad jerarquica sobre todo el personal de la Institucion.

Para el despacho de los asuntos que competen a la institucion, y en ejercicio de su autonomia, la Fiscalia contara con Coordinaciones
Generales, Fiscalias Especializadas, Organos, Fiscales, Agentes del Ministerio Publico, Policia de Investigacion, analistas, auxiliares,
técnicos y cientificos forenses, peritos, personal especializado en asistencia a victimas y en mecanismos alternativos de solucién de
controversias, asi como con el personal profesional, técnico y administrativo necesario para la realizacion de sus funciones, en términos de
las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 48. La Fiscalia General tendra la siguiente estructura orgéanica:

l. Oficina de la Fiscalia General,
Il. Unidad de Implementacion;
1. Unidad interna de combate a la corrupcion y la infiltracion de la delincuencia organizada;

V. Consejo de Asuntos Internos;

V. Organo de Politica Criminal;

VI. Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion;

VILI. Fiscalia Especializada para la Atencién de Delitos Electorales;

VIII. Fiscalia Especializada en Investigacion de Delitos Complejos;

IX. Coordinacién General de Investigacion Forense y Servicios Periciales;

X. Coordinacion General de Investigacion Territorial;

XI. Coordinacion General de Investigacion, Proteccion y Asistencia a Victimas;
XII. Coordinaciéon General Juridica y de Derechos Humanos;

XIII. Coordinaciéon General de Investigacion Estratégica;

XIV. Coordinacién General de Administracion;

XV Jefatura General de la Policia de Investigacion;

XVI. Supervision General de Liquidacion de Casos;

XVII.  Supervisién General de Justicia Alternativa;

XVIIl.  Organo de Gestion Administrativa de casos no penales;

XIX. Instituto de Formacion Profesional y Estudios Superiores;

XX. Consejo de Honor y Justicia;

XXI. Organo Interno de Control;

XXIIl.  Unidad de Investigacion de delitos de personas servidoras publicas;
XXIIl.  Los demas o6rganos o unidades operativas, de investigacion, acusacion, de proteccion a victimas y administrativas que

determinen otras disposiciones juridicas y las que la persona titular de la Fiscalia General establezca en el ejercicio de la
autonomia constitucional en el Reglamento de esta Ley o mediante Acuerdo.

Articulo 49. Disposiciones Comunes de los Organos de Procuracion de Justicia
Los Organos que ejercen la funcion de Procuracion de Justicia tendran las siguientes facultades:

|. Ejecutar los lineamientos del Plan de Politica Criminal y las acciones concretas del Programa de Persecucién Penal, dictados por la
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persona titular de la Fiscal General; Ad
Il. Dirigir la investigacion de los hechos constitutivos de delito, los que determinen la part|C|paC|on punibleylosqu. . __ o

de la persona imputada, sujetos procesales, en el marco de la legislacion vigente, por si o en coordinacién con otras entldades publlcas o]
privadas;

I1l. Requerir y coordinar la cooperaciéon y coadyuvancia necesaria de instituciones publicas y privadas, en la conduccion legal de la
investigacion y la persecucion de los delitos;

IV. Suministrar informacién al Organo de Politica Criminal, relativa a los patrones, estructuras y organizaciones criminales para el disefio de
las politicas institucionales y toma de decisiones

V. Aplicar los estandares nacionales e internacionales de Derechos Humanos, con enfoque diferencial y especializado, y la igualdad
sustantiva en las investigaciones y procesos penales;

VI. Aplicar los protocolos de investigacion que les competan;

VII. Ejercer todas aquellas funciones que establezcan las leyes procesales o especiales, asi como las que disponga la persona Titular de
la Fiscalia General a través de la normativa interna, en el &mbito de su competencia;

VIII. Las demas que sefialen otras disposiciones aplicables.

Articulo 50. Distribucion y Asignacion Reglamentaria de Atribuciones y Facultades

El Reglamento de esta Ley establecera el capital humano, recursos materiales, financieros y tecnologicos de la Fiscalia General y sus
unidades administrativas, asi como las atribuciones o funciones de las personas servidoras publicas, garantizando la adecuada operacién,
eficacia, eficiencia en su desempefio, a fin de cumplir en todo momento con la legislacién en la materia que tiene competencia, y las tareas
encomendadas.

Los acuerdos, circulares, lineamientos, instructivos, guias, protocolos, manuales, bases y demas normas juridico administrativas emitidas
en el ambito de sus atribuciones por parte de las Coordinaciones Generales y demas unidades administrativas, que sean necesarios para
regular la actuacion a su cargo, en ningiin caso podran contradecir las normas emitidas por la persona Titular de la Fiscalia General.

Las Fiscalias Especializadas se sujetaran a lo que expresamente establecen las Leyes de la materia de su competencia, al Cédigo
Nacional, en materia de investigacion y persecucion de los delitos que deban realizar conforme a las mismas, y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 51. Organizacion Interna de cada Unidad Administrativa de la Fiscalia General

Cada Unidad Administrativa de la Fiscalia contara con una persona titular que ejercera autoridad jerarquica sobre todo el personal que la
conforme, y sera responsable del cabal cumplimiento de las atribuciones que le confiera esta Ley, su Reglamento, protocolo y demas
disposiciones aplicables.

La persona titular de cada unidad o area, con la aprobacion del o la Fiscal General, se auxiliar4 para el desempefio de sus atribuciones,
facultades y funciones por el personal de confianza, técnico y administrativo que se determine conforme a la presente Ley y su Reglamento.
Las atribuciones y funciones de dicho personal auxiliar se estableceran en el Reglamento y demas disposiciones.

Articulo 52. Oficina de la Fiscalia General

La persona Titular de la Fiscalia General para el despacho de los asuntos que competen contara con las unidades administrativas, que se
establezcan en el Reglamento.

Articulo 53. Organo de Politica Criminal.

El Organo de Politica Criminal sera el area responsable de formular ante la persona Titular de la Fiscalia General, el Plan de Politica
Criminal, el disefio institucional, la planeacién de las capacidades institucionales y la vinculacion con otras organizaciones.

Son facultades del Organo de Politica Criminal:

l. Coordinar la operacién de la Unidad de Estadistica y Transparencia;

l. Definir, en colaboracion con las Coordinaciones Generales, la Politica Criminal y elaborar el Programa de Persecucion Penal que
seguird la institucion, de acuerdo con los estudios y andlisis de su competencia;

I1. Proponer y dar seguimiento a las politicas de vinculacion y coordinacion interinstitucional, en el &mbito de su competencia;

V. Apoyar las labores necesarias para el seguimiento y evaluacion de las estrategias politico criminales, asi como, elaborar los
reportes respectivos, de acuerdo con el Programa de Persecucion Penal definidos por la Fiscalia General;
V. Definir indicadores y metas institucionales, de acuerdo con la Politica Criminal y el Programa de Persecucion Penal y dar
seguimiento puntual a los mismos;
VI. Elaborar la estadistica criminal y difundir la misma, considerando los datos desagregados por sexo cuando sea procedente;
VII. Coordinar a las unidades y 6rganos de la Fiscalia General, en el suministro de informacion y asegurar su consolidacién,
consistencia, oportunidad y confiabilidad;
VIIL. Organizar, dirigir e implementar mecanismos de sistematizacion y andlisis de la informacién del Sistema de Gestion de
Informacion;
IX. Desarrollar la politica del Sistema de Gestion Documental y Administracion de archivos de la entidad, las directrices y los procesos
de generacion;
X. Garantizar el acceso a la informacion publica generada en el marco de sus atribuciones y conforme a lo establecido en la
normativa de la materia y deméas normativa aplicable;
XI. Administrar el desarrollo de la arquitectura institucional que comprende los procesos, sistemas, la identificacién de competencias
profesionales, las propuestas de normativa que faciliten la coordinacion interna;
XII. Proponer un gobierno por procesos, en donde participen todas las areas que incidan en éstos. El gobierno en los procesos debe
procurar la mejora continua de los mismos a partir de la evaluacion de su funcionamiento, costos y resultados;
XII. Fijar los lineamientos generales para el desarrollo de las capacidades institucionales, que deberan ser reflejadas en los programas

de capacitacion del Instituto de Formacién Profesional y Estudios Superiores;

X



XIV.

Articulo 54. Supervision General de Liquidacién de Casos

La supervision General de Liquidacién de Casos tendré las siguientes facultades:

Proponer e implementar dos esquemas de trabajo: uno que aborde los asuntos del sistema tradicional y otro, de los asuntos
relativos al sistema acusatorio. Para ambos esquemas se sefialard un plazo para concluir los casos, mediante las distintas
opciones legales existentes;

Instalar una oficina de seguimiento, monitoreo y evaluacién de los casos para evitar impunidad, que sera considerada en el
presupuesto para el Plan de Transicion;

Integrar un programa de actuaciébn que contemple las necesidades presupuestales, tecnolégicas, de infraestructura y
equipamiento o de cualquier indole, que sean indispensables para el cumplimiento de los objetivos y metas trazados, con el fin de
dar continuidad a las investigaciones y procesos, para el cierre definitivo de los asuntos que asi lo ameriten, de acuerdo a las
disposiciones legales aplicables;

Formar un grupo especializado de las personas Agentes del Ministerio Publico del mas alto perfil y personal especializado
indispensable, con la finalidad de elaborar un inventario de los asuntos con el estatus juridico y la clasificacion por delitos, sus
posibilidades de éxito y, en su caso, de alguna salida alterna o aplicacién de un criterio de oportunidad. El inventario final sera
entregado a la persona Titular de la Fiscalia General, los expedientes de averiguacion previa y carpetas de investigacion a grupos
especializados de trabajo que asumiran la responsabilidad de cierre de los asuntos;

Los casos pendientes de resolucion relacionados con violaciones graves de Derechos Humanos o corrupcién no podran ser liquidados. La
persona Titular de la Fiscalia General, determinara la forma de atencién y trdmite a estos casos hasta su conclusién en una unidad
especializada distinta de la Supervision General de Liquidacién de Casos.

Articulo 55. Fiscalias Especializadas

En el ambito de su competencia tendran las siguientes atribuciones comunes:

V.
V.

Proponer a la persona Titular de la Fiscalia General la celebracion de convenios y acuerdos de colaboracion con las instancias
publicas o privadas que se requieran para el ejercicio de sus funciones;

En ejercicio de su especializacion, participar en estrategias de coordinacién con las instancias federales y estatales, homélogas o
que resulten pertinentes para el ejercicio de sus funciones;

Emitir dentro del &mbito de su competencia, la normativa necesaria para el desempefio de sus funciones;
Participar en la integracion del Plan de Politica Criminal; y
Las demés que establezcan la Constitucion Local y las leyes para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 56. Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion

La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién, ademas de las atribuciones sefialadas en su Ley Organica, tendra las facultades
siguientes:

V.

Coordinar y supervisar la actuacién de la Policia de investigacion, técnica y cientifica que se encuentre adscrita a la Fiscalia en
términos de las disposiciones aplicables;

Disefiar, Generar e implementar herramientas metodoldgicas, estrategias y lineas de accién para prevenir y combatir los hechos
que la ley considera como delitos en materia de corrupcion, e identificar los patrones de conducta que pudieran estar
relacionados con operaciones con recursos de procedencia ilicita;

Instrumentar mecanismos de colaboracion y coordinacién con otras autoridades locales, nacionales y de otras Entidades
Federativas para la elaboraciéon de estrategias y programas tendientes a prevenir y combatir los hechos que la ley considera
como delitos en materia de corrupcion;

Proponer a la persona Titular de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, la celebracién de convenios con las
Entidades Federativas para tener acceso directo a la informacion disponible en los Registros Publicos de la Propiedad, asi
como, de las unidades de inteligencia financiera de las Entidades Federativas, para la investigacion y persecucion de los
hechos que la ley considera como delitos en materia de corrupcion;

Las demés que sefialen otras disposiciones legales aplicables en la materia.

Articulo 57. Fiscalia Especializada en Atencién a Delitos Electorales

La Fiscalia Especializada para la atencién de Delitos Electorales tendra bajo su cargo la investigacion, prevencién y persecucion de los
delitos establecidos en el Titulo Vigésimo Sexto del Codigo Penal, asi como los previstos en la Ley General en Materia de Delitos
Electorales;

VI

VII.

Investigar, prevenir y perseguir los delitos previstos en el Titulo Vigésimo Sexto del Cédigo Penal, asi como los previstos en la Ley
General en Materia de Delitos Electorales;

Realizar operativos de observacion y supervision en procesos electorales en cada una de las Alcaldias, cuando se lleven a cabo
elecciones o consultas populares;

Poner a disposicién de la ciudadania mecanismos para llevar a cabo la denuncia publica electoral. Ademas instruira al personal
operativo de la Fiscalia electoral, para que conforme a suficiencia presupuestal, desplieguen campafias informativas;

Rendir los informes necesarios a la persona titular de Fiscalia General de Justicia sobre las investigaciones de delitos electorales,
los cuales seran publicos de acuerdo a las disposiciones de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicién de cuentas de la Ciudad de México;

Dar vista inmediatamente a La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién para generar esquemas de colaboracion en la
investigacion correspondiente, y asi mismo delimitar el grado de competencia de cada Fiscalia especializada, en caso de existir
alguna correlacion entre los delitos electorales y posibles actos de corrupcion;

Emitir los acuerdos, circulares, instructivos, bases y demas normas administrativas necesarias que rijan la actuacion de la Fiscalia
en el ambito de su competencia;

Dar vista al Instituto Electoral de la Ciudad de México, cuando ocurra alguna irregularidad en materia electoral conforme a la
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normativa aplicable;
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VIIl. Establecer esquemas de colaboracién con el Instituto Electoral de la Ciudad de México, para la ¢ ____._.. __ . __ . __,
estrategias y demas medidas aplicables;
IX. Las demés que sefialen otras disposiciones legales aplicables en la materia.

Articulo 58. Fiscalia Especializada en Investigacion de Delitos Complejos
La Fiscalia Especializada en Investigacion de Delitos Complejos contara con las siguientes facultades:

l. Investigar los delitos que debido a la naturaleza, gravedad y complejidad de los hechos, de los derechos tutelados vulnerados o
personas involucradas se requiera de un tratamiento especializado;

| Planear, programar, organizar y dirigir el funcionamiento de la Fiscalia;

1. Atender y proteger, considerando la naturaleza especifica de la Fiscalia, y en los términos de esta Ley, a las victimas, testigos y
demas terceros involucrados, en el proceso penal;

V. Participar en las instancias de coordinacion que le instruya la persona Titular de la Fiscalia General, en los términos de esta Ley;

V. Ejercer en el ambito de su competencia, las atribuciones que esta Ley y demas disposiciones juridicas confieren al Ministerio
Publico;

VI. Elaborar el analisis de incidencia delictiva de los delitos de su competencia; y

VIl.  Las demas que le otorguen la persona Titular de la Fiscalia General, esta Ley, su Reglamento y diversas disposiciones aplicables.

Articulo 59. Coordinacién General de Investigacion Forense y Servicios Periciales
La Coordinacién General de Investigacion Forense y Servicios Periciales tendra las siguientes obligaciones y facultades:

l. Preservar y levantar los indicios o evidencias en los lugares de investigacion, probablemente relacionados con un hecho delictivo,
elaborando las respectivas cadenas de custodia;

1. Formar los equipos inter y multidisciplinarios e interinstitucionales en las distintas especialidades forenses con la colaboracién de
la Policia de Investigacién, cuando se requiera;

Il. Procesar y analizar en los laboratorios de ciencias forenses los indicios o evidencias de interés criminalistico, con la finalidad de
aportar datos o elementos para auxiliar a la autoridad con los resultados obtenidos durante el proceso de investigacion;

V. Realizar los peritajes con autonomia técnica e independencia de criterio, que le sean solicitados por la autoridad competente;

V. Llevar a cabo los estudios criminalisticos, criminégenos y criminolégicos necesarios en colaboracién con la Policia de
Investigacion, Técnica y Cientifica a efecto de identificar patrones de comportamiento delictivo que sean determinantes en el
aumento de la criminalidad;

VI. Resguardar los indicios y evidencias que pudieran constituirse en elementos materiales probatorios para garantizar su
conservacion, preservacion y almacenamiento;
VIl.  Las demas facultades y atribuciones que determinen las leyes aplicables.

Articulo 60. Coordinacion General de Investigacion Territorial.

La Coordinacién General de Investigacion Territorial establecera un sistema central de recepcion y canalizacion de los asuntos que sean
competencia de la Fiscalia General.

Tendra las siguientes facultades:

l. Coordinar la gestion, movilidad e integracion de las Unidades de investigacion y litigio, garantizando la independencia y
condiciones de dichas unidades, designando a los fiscales encargados de los casos, salvo que aquellos sean nombrados por la
persona Titular de la Fiscalia General quienes realizaran investigaciones de hechos probablemente delictivos;

1. Dirigir y ejercer la accién penal en los casos que determine la ley de la materia;

II. Analizar de forma estratégica los datos agregados del fendmeno criminal, la realizacion de estudios criminalisticos, crimindégenos,
criminoldgicos y geodelictivos, asi como la informacion de contexto que se considere relevante para coadyuvar en la
investigacion;

V. Efectuar reportes estratégicos sobre criminalidad por alcaldia, identificacion de patrones, estructuras y organizaciones, asi como
cualquier otro que se considere necesario para la investigacion de los casos;

V. Servir de apoyo para el analisis técnico cientifico de los actos de investigacion y datos de prueba, a solicitud de los fiscales para
el desarrollo de sus investigaciones;

VI. Apoyar la verificacion y control de las pruebas periciales y exadmenes forenses practicados a solicitud de las autoridades
competentes;

VII. Evaluar riesgos y proteger a las personas ofendidas, victimas, testigos y demas sujetos procesales en los casos que existan
amenazas a su integridad fisica o psicoemocional y a su vida;

VIIL. Coordinar los esquemas de colaboracion con entidades gubernamentales y otras autoridades en la materia de sus competencias
para la implementacion de los esquemas de seguridad de victimas, testigos y demas sujetos procesales;

IX. Dirigir las Unidades de Atencion Temprana;

X. Las demés que sefialen otras disposiciones legales aplicables.

Articulos 61. Coordinacion General de Investigacion, Proteccién y Asistencia a Victimas

La Coordinacion General de Investigacion, Proteccion y Asistencia a Victimas, en el ambito de su competencia tendra las atribuciones
siguientes:

l. Realizar investigaciones de los delitos de violencia de género contra las mujeres y nifias, a través de las Fiscalias a su cargo y
prestar la atencion multidisciplinaria de urgencia con personal especializado y certificado a través de sus Centros;

l. Coordinar las funciones de la unidad de andlisis y contexto de los delitos de género, y las de violencia familiar contra las mujeres
y las nifas, delitos contra nifias y nifios, delitos cometidos contra la poblacién LBGTTTIQ, delitos sexuales, trata de personas,
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atencion e investigacion de delitos de violencia de género, dentro del ambito de su competencia asi como para Ia reparamon

integral del dafio;

V. Colaborar en la integracién y establecimiento de las unidades de atencién temprana, a través del funcionamiento de las Unidades
de Proteccién y Asistencia a victimas;

V. Brindar los servicios reconocidos en los instrumentos internacionales, nacionales y locales sobre los derechos de las victimas de
delitos, en especial el derecho a la asistencia, proteccion, atencién, verdad, justicia, reparacioén integral, y debida diligencia;

VI. Proporcionar asistencia, atencion psicologica, médica, de trabajo social y las deméas especializadas de urgencia, pudiendo

gestionar la atencién médica de urgencia, cuando no esté en condiciones de proporcionarla directamente, segun el tipo de
delito de violencia de género;

VIl.  Garantizar la incorporacion de la perspectiva de género e igualdad sustantiva, en la adopcién de las medidas de proteccion a
favor de las victimas y testigos de estos delitos segun el marco internacional, nacional y local de los Derechos Humanos de las
mujeres y nifias y demas normatividad aplicable;

VIIl.  Proponer lineamientos de deteccion, prevencion, canalizacion, atencion, de politica criminal de género, y programas de
investigacion e intervenciones especializadas para la investigacion y atencién de los delitos de violencia de género;

IX. Proveer segln la competencia de los delitos de violencia de género, la debida proteccion y asistencia en lugares propios
destinados a la seguridad, alojamiento y empoderamiento a las victimas de estos delitos;

X. Garantizar que las personas que solicitan el ingreso en el Registro Nacional de Victimas sean atendidas de manera preferencial y
orientadas de forma digna y respetuosa; se orientard a la persona que solicite el ingreso sobre el tramite y efectos de la
diligencia;

XI. Solicitar la intervencién de expertos independientes locales, nacionales e internacionales, a fin de que colaboren con las

autoridades competentes en investigacion de los hechos y la realizacion de peritajes, en los casos que impliqguen graves
violaciones a los Derechos Humanos y violencia de género con la realizacién de peritajes, dictimenes o impresiones
diagnosticas especializadas, para estos Ultimos;

XII. Establecer una eficaz e inmediata coordinacién con la Comisién de Busqueda de personas de la Ciudad de México, que permita
mantener una comunicacién continua y permanente en el disefio y ejecucién de las acciones de blisqueda y localizacion;
XIll.  Establecer y Promover mecanismos de coordinacion, colaboracion, y concertacion con instituciones publicas y privadas, locales,

nacionales e internacionales, para la efectiva proteccion, ayuda, asistencia, atencién y reparacion integral a las victimas de los
delitos previstos en normatividad nacional e internacional de acuerdo con los estandares internacionales en la materia, en
especial de derechos humanos de mujeres y nifas;

XIV. Coordinar acciones en materia de asesoria juridica penal y asistencia victimal con la Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas
local, conforme a la Ley de Victimas para la Ciudad de México y las disposiciones transitorias de la presente Ley;

XV. Las demas que sefialen otras disposiciones legales aplicables en la materia.

Articulo 62. Coordinacion General Juridica'y de Derechos Humanos
La Coordinacién General Juridica y de Derechos Humanos tendra las atribuciones siguientes:

l. Representar a la Fiscalia General en los procedimientos administrativos o jurisdiccionales de los que forme parte;

l. Formular los informes previos vy justificados en los juicios de amparo promovidos contra actos del Fiscal General y las personas
Coordinadoras Generales y representarlos en los juicios de garantias respectivos, incluso ofrecer pruebas y recursos
correspondientes;

Il Representar al Fiscal General, en las acciones de inconstitucionalidad y controversias constitucionales a que se refiere el articulo
105, fracciones | y Il de la Constitucion Federal y su Ley reglamentaria;

V. Brindar asesoria juridica a las areas de la Fiscalia General, emitiendo para tal efecto las observaciones y comentarios a los
proyectos y documentos que le sean sometidos a su consideracion;

V. Revisar y someter a consideracion la persona Titular Fiscal General los anteproyectos de leyes, reformas, reglamentos, decretos,
acuerdos, circulares y demas normativa, que formulen las areas en el &mbito de sus competencias;

VI. Elaborar, compilar y difundir los acuerdos, Protocolos, circulares y normativa expedida por la persona Titular de la Fiscalia
General,

VII. Revisar el contenido juridico de convenios, contratos y demas actos que formulen las areas en el ambito de sus competencias, en
los que intervenga la Fiscalia General, observando el cumplimiento de los requisitos legales correspondientes;

VIII. Coadyuvar con la Unidad de Estadistica y Transparencia de la Fiscalia General y gestionar el cumplimiento de las obligaciones
que impone la normativa general y local aplicable;

IX. Dar seguimiento a la atencion de las quejas, recomendaciones, propuestas de conciliacion, medidas cautelares y requerimientos
formulados por las Comisiones Nacional y Estatal de Derechos Humanos, asi como Organismos Internacionales de la materia;

X. Promover, gestionar y vigilar el tramite y procedimiento de extradicién y asistencia juridica internacional, de conformidad a lo

establecido por la Ley de la materia y Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como en los
convenios de colaboracion celebrados entre los Estados;

XI. Gestionar las solicitudes de colaboracion entre Fiscalias u 6rganos de procuraciéon de justicia, que sean solicitadas por los
Agentes del Ministerio Publico de esta dependencia y las que sean requeridas por otras entidades federativas;y

XIl.  Fungir como Secretario Ejecutivo del Consejo de Asuntos Internos de la Fiscalia General;

XIll.  Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y otras disposiciones juridicas, asi como las que le encomiende y delegue la

persona Titular de la Fiscalia General.
Articulo 63. Coordinacion General de Investigacion Estratégica

La Coordinacion General de Investigacion Estratégica tendra a su cargo la investigacion y persecucion de los siguientes delitos: homicidio,
secuestro, robo de vehiculos, robo a casa habitacion, robo de autopartes, extorsion, narcomenudeo, desaparicion forzada de personas,
fraude, abuso de confianza, fraude procesal, despojo, encubrimiento por receptacion, fiscales, ambientales y contra el desarrollo urbano y
los demas que sefiale el Plan de Politica Criminal.

la persona Titular de la Fiscalia General podra establecer en el Reglamento de esta ley o mediante acuerdo, la creacién de Fiscalias para
investigar y perseguir dichos delitos, para lo cual nombrard y removera libremente a sus titulares, quienes ejerceran las atribuciones del



Ministerio Publico sefialadas en la presente Ley y demas normativa.

Las citadas fiscalias estaran jerarquicamente subordinadas a la Coordinacion General de Investigacion Estratégica, la cual coordinard,
vigilara, supervisara y orientara las actuaciones de dichas fiscalias.

Tendra las siguientes facultades:

VL.
VIl
VI

IX.

Dirigir la investigacion y ejercer la accién penal en los casos que determine la ley de lamateria;

Coordinar los esquemas de colaboracién con otras autoridades en la materia de sus competencias;

Garantizar la independencia y condiciones de trabajo de las unidades de investigacion y litigio;

Analizar de forma estratégica los datos agregados del fenémeno criminal, la realizacién de estudios criminalisticos, criminégenos
criminolégicos y geodelictivos, asi como la informacién de contexto que se considere relevante para coadyuvar en la
investigacion;

Efectuar reportes estratégicos sobre criminalidad por tipos de delitos, identificacion de patrones, estructuras y organizaciones
criminales, asi como cualquier otro que se considere necesario para la investigacion de los casos y suministrar dicha
informacién al Organo de Politica Criminal;

Comunicar la informacion de utilidad relativa a la seguridad ciudadana que obtenga en el ejercicio de sus funciones para que la
remita a la autoridad competente en su caso;

Evaluar riesgos y proteger a las personas ofendidas, victimas, testigos y demas sujetos procesales en los casos que existan
amenazas a su integridad o vida;

Coordinar y colaborar con otras entidades gubernamentales para la implementacion de los esquemas de seguridad de victimas,
testigos y demas sujetos procesales;

Las demés que sefialen otras disposiciones juridicas aplicables;

Articulo 64. Coordinacion General de Administracion

La Coordinacién General de Administracion seré la entidad encargada de administrar y gestionar los recursos humanos, materiales y
financieros de la Fiscalia General. Son facultades de la Coordinacion General de Administracion:

VI

VIL.
VIIL.

XI.
Xl
Xl
XIV.
XV.

XVI.
XVIL.

XVIIL.

XIX.
XX.

Consolidar la informacién administrativa y financiera para elaborar estudios e informes;

Elaborar y orientar el programa de inversiones en infraestructura fisica;

Tener a su cargo la administracion de los recursos humanos, materiales, tecnolégicos, financieros, patrimoniales, presupuestales
y cualquier otro asignado a la Fiscalia General de conformidad con las politicas aprobadas por el Fiscal General en esta materia
y con los criterios acordados con el Organo de Politica Criminal, asi como los bienes asegurados, en los términos de la
normatividad aplicable;

Representar a la Fiscalia General en materia de administracion de los recursos humanos, materiales, tecnolégicos, financieros,
patrimoniales, presupuestales y cualquier otro de conformidad con las politicas aprobadas por la persona titular Fiscal General;

Ejercer los actos de administracion, de mandatario judicial y de dominio que requiera la Fiscalia General para su debido
funcionamiento de conformidad con las politicas aprobadas por la persona titular de la Fiscalia General y de conformidad con lo
que prevea el reglamento;

Proponer, para su aprobacion, los criterios generales en materia administrativa para proporcionar los servicios administrativos
generales que requieran las areas de la Fiscalia General;

Establecer y controlar las politicas y procedimientos de adquisicién, aprovechamiento y administracion de bienes y servicios;

Aprobar el uso de los recursos financieros de la Fiscalia General en materia de contrataciones, ejercicio del gasto, adquisiciones,
arrendamientos y contratacion de bienes, servicios y obras publicas, asi como de asociaciones publico- privadas de
conformidad con la normativa aplicable;

Administrar y ejercer los fondos federales y locales destinados a la procuracién de justicia de conformidad con los ordenamientos
juridicos aplicables, transparentando su aplicacion;

Establecer EI Comité de Adquisiciones de conformidad con el Reglamento que emita la persona titular de la Fiscalia General;

Suscribir convenios o cualquier otro acto o instrumento juridico en el &mbito administrativo que tenga relacién con los fines que a
la Fiscalia General le encomienda la Constitucién Local, la presente ley y demés ordenamientos juridicos aplicables;

Colaborar con el titular de Instituto de Formacion Profesional y Estudios Superiores para asegurar la suficiencia presupuestal para
el cumplimiento y desarrollo de los rubros que contempla el Servicio Profesional de Carrera;

Vigilar el cumplimiento, de las disposiciones en materia de planeacion, presupuesto, ingresos y patrimonio;

Emitir las normas para que los recursos patrimoniales y financieros sean aprovechados y aplicados, respectivamente, con
criterios de eficacia, legalidad, eficiencia y simplificacion administrativa; asi como, realizar o encomendar las investigaciones,
estudios y analisis necesarios sobre estas materias, todo lo anterior, en acuerdo con la persona Fiscal General;

Realizar auditorias, revisiones y evaluaciones a las areas de la Fiscalia General, con el objeto de examinar, fiscalizar y promover
la eficiencia, eficacia y legalidad en su gestién y encargo;

Llevar y normar el registro de las personas servidoras publicas de la Fiscalia General;

Elaborar y someter a la aprobacién de la persona titular de la Fiscalia General el proyecto de presupuesto anual de egresos del
organismo;

Disefiar, la politica del sistema de gestion documental asi como los sistemas y mecanismos de sistematizacion y andlisis de la
informacion a fin de apoyar el desarrollo de las funciones sustantivas de la Fiscalia General;

Realizar toda clase de actos juridicos y administrativos con relacién a los bienes asegurados;

Las demaés atribuciones que le sean aplicables por la naturaleza de sus funciones.

Articulo 65. Jefatura General de la Policia de Investigacién
La Jefatura General de la Policia de Investigacién, tendréa las atribuciones y obligaciones siguientes:

Desplegar metodologias cientificas y técnicas para desarrollar una investigacion exhaustiva, completa e imparcial de los delitos
cometidos, bajo la conduccién y mando del Ministerio Publico;

Realizar los actos de investigacion que les instruyan las personas fiscales y cumplimentar las actuaciones procesales que ordene
la autoridad jurisdiccional,
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1. Verificar la informacion que reciba sobre hechos probablemente delictivos y, en su caso, hacerla del conot g gministracian Pablica de la COME
persona Ministerio Publico;

V. Recibir las denuncias sobre hechos con apariencia de delito, de acuerdo a las obligaciones que establece el Cédigo Nacional;

V. Proporcionar proteccién y atencién a personas victimas, ofendidas o testigos del delito, en los términos que determine el
Reglamento de esta Ley;

VI. Efectuar las detenciones, realizando el registro inmediato conforme lo sefiale la normativa aplicable;

VII.  Integrar grupos de tarea y grupos especializados, para operaciones que requieran especialidades cientificas o técnicas, conforme
a lo dispuesto en esta Ley, conforme a lo establecido en el Reglamento de esta Ley;

VIIl.  Preservary procesar el lugar de los hechos o del hallazgo, conservando la integridad de objetos, instrumentos o productos y
cualquier evidencia fisica relacionada con los hechos investigados, conforme a las normas y protocolos aplicables;

IX. Recolectar y resguardar los objetos, instrumentos y productos vinculados a la investigacion criminal, realizando la cadena de
custodia y utilizando protocolos de actuacién minima;

X. Solicitar a las autoridades competentes y a las personas fisicas o morales los informes, documentos y material audio o
videografico que sea indispensable para la investigacion de los delitos cometidos;

XI. Elaborar los registros de los actos de investigacion que se realicen para incorporarlos a la carpeta de investigacion y remitirlos a
la persona Ministerio Publico;

XII. Efectuar analisis técnico, tactico o estratégico de la informacion obtenida para la generacion de lineas de investigacion que
conduzca al esclarecimiento de los hechos delictivos;

XIll.  Llevar a cabo operaciones encubiertas en la investigacion de delitos, previo control judicial y en los términos y con los requisitos

que determine la normativa;

XIV. Desarrollar, mantener y supervisar fuentes de informacion en la sociedad, que permitan obtener datos sobre actividades
relacionadas con fenémenos delictivos;

XV. Dar cumplimiento a las érdenes de aprehensién, cateo, intervenciones de comunicaciones que sean autorizadas por la persona
juez de control, aportando de inmediato los datos de prueba que se obtengan al Ministerio Publico;

XVI. Realizar las entrevistas a las personas que puedan proporcionar datos o elementos de prueba;

XVII. Desarrollar todos los actos de investigacion sin afectar el derecho de las personas a la proteccion de sus datos;

XVIII. Cuando las necesidades de la investigacion criminal lo requieran, pedir de inmediato a la persona Ministerio Publico, que solicite
autorizacion judicial, para que los concesionarios, permisionarios; operadoras telefénicas y comercializadoras de servicios en
materia de telecomunicaciones o de sistemas de comunicacion via satélite, la informacion en tiempo real vinculada a los hechos
delictivos gque se investigan, asi como la georreferenciacién de los equipos de comunicaciéon movil;

XIX. Realizar acciones de vigilancia, identificacion, monitoreo y rastreo en la red publica de internet con el fin de investigar actos
delictivos;

XX. Operar sistemas, bases de datos y plataformas tecnologicas para el adecuado control y desarrollo de las investigaciones
realizadas;

XXI.  Registrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actividades e investigaciones que realice, conforme a la normativa;

XXII.  Proponer convenios de coordinacién con otras instituciones policiales de los tres ordenes de gobierno, asi como con
organizaciones no gubernamentales para el apoyo y colaboracién en la investigacion de los delitos;

XXIIl. Las demaés que le asigne de manera directa la persona Fiscal General.

Capitulo Segundo
Organos auxiliares

Articulo 66. Unidad de Implementacion

La Unidad es un 6rgano consultor, auxiliar y temporal de la Fiscalia General que tendra como objetivo la coordinacion, implantacion,
implementacion y evaluacion del Plan de transicion. De conformidad con el articulo 19 de la Ley de transicion de la Procuraduria General de
Justicia a la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.

Las funciones de la Unidad de Implementacion se transferiran al Organo de Politica Criminal una vez que se implemente en su totalidad la
nueva estructura de la Fiscalia General.

Articulo 67. La Supervision General de Justicia Alternativa
Dicha Supervision tendra las siguientes facultades:

. Coordinar la aplicacién de los métodos alternativos de solucion de controversias en materia penal, a través de los mecanismos
alternativos de solucién de controversias con que cuenta La Fiscalia General,

Il. Recibir y analizar las derivaciones realizadas por la persona Ministerio Publico o el Juez de Control en términos de la Ley Nacional
de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal, e informar a la autoridad que hubiere realizado la
derivacion, sobre los acuerdos alcanzados para su aprobacion;

Ill. Determinar la procedencia de resolver una controversia mediante la aplicacién de un mecanismo alternativo y, en consecuencia,
de una solucion alterna, de conformidad con el Cddigo Nacional de Procedimientos Penales, la Ley Nacional de Mecanismos
Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal y en la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes, salvo las que se refieren a violencia familiar y delitos sexuales;

IV. Informar durante el seguimiento de los acuerdos reparatorios alcanzados por los intervinientes a la persona Ministerio Publico,
Juez de Control y los intervinientes sobre el cumplimiento o incumplimiento de estos, con el monitore6 respectivo;

V. Emitir las directrices para promover la solucion alternativa de los conflictos en el ambito de Procuracién de Justicia, entre las
personas denunciantes, querellantes, victimas, ofendidas, imputadas y en programas de capacitacion estandarizados para el
capital humano;

VI. Registrar y actualizar el Sistema Integral del Seguimiento de Expedientes del Registro Nacional de Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias en Materia Penal;

VII. Establecer estudios estadisticos en torno al funcionamiento del servicio proporcionado, el porcentaje de cumplimiento e
incumplimiento de los acuerdos y los casos de reiteracion de las controversias entre los intervinientes, desagregadas por sexo;

VIIl.Elaborar en coordinaciéon con las unidades administrativas competentes de la Fiscalia General, los proyectos de lineamientos



generales de operacion y funcionamiento, asi como la estrategia de difusion para promover la utilizac ,
alternativos;

IX. Promover la certificacion del capital humano que tenga adscrito;
X. Las demas que sefiale la normativa aplicable.

Articulo 68. Organo de Gestion Administrativa de Casos No Penales

El Organo de Gestién Administrativa de casos no penales tendré las siguientes facultades:

. Realizar criterios estratégicos de vinculacion con los entes publicos locales y federales, para agilizar los tramites de conflictos no
penales denunciados en las oficinas del Ministerio Publico;

Il.  Coordinar las Unidades de Gestién Administrativa de casos no penales;

I1l. Atender aquellos casos que no representan lesion grave a los bienes juridicos tutelados por las leyes penales;
IV. Canalizar los conflictos de naturaleza distinta a la penal a las oficinas competentes para su resolucion;

V. Expedir constancia de extravios de bienes y documentos;

VI. Las demas que le confiera la persona titular de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.

TITULO QUINTO
DEL INSTITUTO DE FORMACION PROFESIONAL Y ESTUDIOS SUPERIORES

Capitulo Primero Generalidades
Articulo 69. Naturaleza del Instituto

El Instituto de Formacién Profesional y Estudios Superiores es un érgano desconcentrado de la Fiscalia con autonomia técnica y de gestién,
facultado para disefiar e implementar el Servicio Profesional de Carrera del personal sustantivo; desarrollar actividades académicas, de
posgrado, de investigacion, y de extensién académica en las materias relacionadas con el sistema de justicia penal; coadyuvar en la
elaboracion del Programa de Gestion y Desarrollo Humano, con el objetivo de alcanzar la especializacién técnica y cientifica y contribuir en
el proyecto de vida profesional de las personas servidoras publicas de la Fiscalia.

Del cual dependera el Centro de Evaluacién y Control de Confianza, cuya operacion estara en el Reglamento.
Articulo 70. Facultades
Para el cumplimiento de sus fines y objetivos, el Instituto tendra las siguientes atribuciones:

l. Elaborar y someter a la aprobacién de la persona Titular de la Fiscalia, los planes y programas, relacionados con el Servicio
Profesional de Carrera del personal Sustantivo de la Fiscalia y demés operadores del Sistema de Justicia Penal, asi como, el
Reglamento Interior del Instituto y sus modificaciones;

1. Normar, dirigir y ejecutar los procedimientos relativos al Servicio Profesional de Carrera del personal, definir el perfil profesional y
competencial sustantivo de la Fiscalia General y demas operadores del Sistema de Justicia Penal, contenidos en los Programas
respectivos, considerando en todo momento el principio de paridad de género;

I1. Participar en coordinacién con las areas competentes, en el sistema integral de evaluacién de la Fiscalia General, con el objeto de
obtener informacion necesaria para elaboraciéon de diagnoésticos, la formulacion de los planes y programas relacionados con el
Servicio Profesional de Carrera;

V. Formular, ejecutar planes, programas académicos y de posgrado, atendiendo las exigencias de profesionalizacion, capacitacion
permanente y especializacion técnica y cientifica, de la personal de la Fiscalia y deméas operadores del Sistema de Justicia Penal,
con o sin vinculacion directa con el Servicio Profesional de Carrera, con perspectiva de género;

V. Expedir titulos, grados, diplomas, constancias, certificados y deméas documentacion, que acredite los estudios correspondientes a
los programas académicos, posgrado, extension académica que implemente y ejecute el Instituto;

VI. Disefiar y desarrollar proyectos de investigacion sobre temas relacionados con las ciencias penales, politica ycriminal;

VII. Integrar la plantilla del personal docente y de investigacion del Instituto, asi como, regular sus funciones y actividades;

VIII. Proponer al titular de la Fiscalia, la celebracién de convenios, bases y otros instrumentos de coordinacion, con instituciones
similares del pais o del extranjero, para el desarrollo profesional, de las ciencias penales y de la politica criminal;

IX. Aplicar las evaluaciones de Conocimientos Generales y de Competencias Profesionales del personal sustantivo de la Fiscalia;

X. Coordinar la aplicacion de las evaluaciones de Control de Confianza del personal sustantivo de la Fiscalia General, a través de su
Centro de Evaluacion y Control de Confianza;

XI. Suscribir convenios, bases y demas instrumentos con Instituciones del sector publico y privado, para la prestacion de servicios
académicos y de capacitacién, relacionados con las ciencias penales;

XII. Establecer y administrar las cuotas de recuperacion por la prestacion de servicios educativos, posgrado, capacitacion y demas

actividades académicas a su cargo y que no se encuentren vinculados con el Servicio Profesional de Carrera, de conformidad con
las disposiciones aplicables;

XIIL. Gestionar y administrar los recursos asignados al Instituto;

XIV. Elaborar y expedir el Manual Operativo Escolar y sus modificaciones;

XV. Coordinar la elaboracion y modificaciones al Reglamento del Servicio Profesional de Carrera y del Programa de Gestion de
Desempefio y Desarrollo Humano, con las areas competentes de la Fiscalia,

XVI. Favorecer la capacitacion y certificacion de las personas Ministerios Publicos, peritos y todo el personal de la Fiscalia General
que se estime necesario en materias de prevencion y atenciéon de mujeres, victimas de violencia; y

XVII. Las deméas que le confieran las normas contenidas en el reglamento de esta ley y demas disposiciones aplicables.

Articulo 71. Del Titular

El Instituto de Formacién Profesional y Estudios Superiores de la Fiscalia, estara a cargo de una Coordinacion General, cuyo titular sera
designado directamente por el Fiscal General.
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La estructura, organizacion y funcionamiento del Instituto, se regira por la presente Ley, su Reglamento, el Reglam
y demas disposiciones legales aplicables.

Capitulo Il
Del Servicio Profesional de Carrera

Articulo 72. Servicio Profesional.

El Servicio Profesional de Carrera, sera el sistema integral de regulacién del empleo publico del personal sustantivo que preste sus servicios
en la Fiscalia General, el cual comprendera: ingreso, permanencia, promocion, estimulos y separacién.

Para el ingreso y promocién del personal sustantivo, se tomara en consideracion ademas de los méritos y perfil, el principio de paridad de
género, en especial en lo que se refiere a la policia de investigacion, técnica y cientifica.

El personal sustantivo, debera aprobar las evaluaciones de Conocimientos Generales, de Competencias Profesionales y de control de
confianza, asi como, los cursos de actualizacion que imparta el instituto y se determinen en el Reglamento.

Los requisitos y perfiles para el ingreso, capacitacion, evaluacion, control de confianza y promocion del personal sustantivo, se determinaran
en el Reglamento.

Articulo 73. Regulacién del Servicio Profesional

El Servicio Profesional de Carrera, estara regulado en el Reglamento correspondiente y se ejecutara de conformidad con los Planes y
Programas respectivos, contara para su implementacion con los recursos financieros, técnicos y humanos suficientes, para su operacioén.

El Servicio Profesional de Carrera, sera organizado con la finalidad de estimular el profesionalismo, la igualdad de oportunidades laborales
entre mujeres y hombres, remuneraciéon adecuada, garantias de seguridad social, el crecimiento institucional, el comportamiento ético, la
independencia técnica y las practicas para erradicar conflictos de interés; la iniciativa, innovacion y la eficiencia institucional, la capacitacion
continua todo ello para erradicar violaciones a derechos humanos y los actos de corrupcién, mediante una estructura organizada de
prevencion, seguimiento y mejora continua. Considerando las compensaciones e incentivos debidos para el personal sustantivo.

Articulo 74. Consejo de Profesionalizacion del Servicio de Carrera.

La Fiscalia, contard con un Consejo de Profesionalizacién del Servicio de Carrera, quien fungira como 6rgano rector en la materia. La
integracion y atribuciones de este Consejo se estableceran en el Reglamento correspondiente.

TITULO SEXTO
Relaciones Laborales y Régimen de Responsabilidades

Capitulo Primero Generalidades
Articulo 75. Relaciones Laborales

Las relaciones laborales entre la Fiscalia General y sus trabajadores, se regiran por lo dispuesto en el articulo 10, Apartado C de la
Constitucion Politica de la Ciudad de México y el articulo 123, Apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
salvo las excepciones previstas en dicho precepto.

La Fiscalia General brindara al personal que labora en ella las condiciones para que desarrolle sus actividades profesionales en un
ambiente libre de discriminacién y violencia. Buscando la conciliacion de la vida laboral con la familiar.

Articulo 76. Régimen de Responsabilidades

Las personas servidoras publicas de la Fiscalia General, estaran sujetas a lo determinado por la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México y de manera supletoria, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, y por las disposiciones de esta ley y de su Reglamento.

Articulo 77. Incompatibilidades con el Servicio Publico
En el desempefio de sus funciones, las personas servidoras publicas de la Fiscalia General no podran:

l.  Desempeiiar empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en otro ente publico federal, local, estatal, organismo auténomo o
descentralizado, municipal, de las Alcaldias, poder legislativo o poder judicial, asi como trabajos o servicios en instituciones privadas,
salvo los de caracter docente y aquellos que autorice la Fiscalia General, siempre y cuando no sean incompatibles con sus funciones
en la misma;

Il. Ejercer la abogacia por si o por interpésita persona;

I1l. Conocer de asuntos cuando pudieran incurrir en conflictos de interés;

IV. Ejercer las funciones de tutor, curador o albacea judicial, a no ser que tenga el caracter de heredero o legatario o se trate de sus
ascendientes, descendientes, hermanos, adoptante o adoptado;

V. Desempeiiar las funciones de depositario o apoderado judicial, sindico, administrador, interventor en quiebra o concurso, notario,
corredor, comisionista, arbitro o arbitrador; y

VI. Las demas explicitamente sefialadas en otras disposiciones legales.

Capitulo Segundo
De la Unidad interna de combate a la corrupcion y la
infiltracion de la delincuencia organizada



Articulo 78. Unidad interna de combate a la corrupcién y la infiltracion de la delincuencia organizada.

Tendra como funcién llevar a cabo las investigaciones de los casos que sean de su conocimiento en los que estén involucrados servidores
publicos adscritos a la Fiscalia General, relacionados con corrupcion y delincuencia organizada. Para tal efecto llevard a cabo todas las
acciones que sean necesarias.

Si derivado de sus investigaciones obtiene elementos que acrediten la posible comision de algin delito, dard parte a las instancias
competentes.

La persona Titular de la Fiscalia General debera dotar a esta Unidad interna de todos los instrumentos juridicos, asi como de los recursos
técnicos, informéticos, materiales y financieros para el cumplimiento de sus atribuciones.

El reglamento de la presente ley establecera el funcionamiento de esta unidad interna.

Capitulo Tercero
Del Consejo de Asuntos Internos

Articulo 79. Consejo de Asuntos Internos

Es el Organo Colegiado de la Fiscalia General encargado de que la actuacion del personal sustantivo, se ajuste a lo que establece la
normatividad que rige a la Fiscalia, asi como al respeto irrestricto a los Derechos Humanos y sus resoluciones seran inatacables y
definitivas.

No obstante el procedimiento que se prevea en el Reglamento, respetara la garantia de audiencia y legalidad respectiva y sélo prevera el
recurso de reconsideracion.

El Consejo Buscara:

I.  Coordinar con el Organo de Control Interno, la implementacion de estrategias de prevencion de actos de corrupcion y el fomento de
buenas préacticas en materia de rendicion de cuentas;

Il.  Contar con un Cdédigo de ética del personal sustantivo de la Fiscalia General.

Ill.  Generar politicas y programas con enfoque preventivo para evitar la infiltracion de conductas delictivas o de corrupcion en las
Unidades administrativas.

Articulo 80. Competencia

El Consejo de Asuntos Internos, sera competente para conocer respecto al personal sustantivo de la Fiscalia que omita o no de
cumplimiento sobre:

I Combatir la impunidad en materia de responsabilidades administrativas;
. Evitar la infiltracion de conductas delictivas o de corrupcién en las Unidades administrativas;
1. Promover la eficiencia y eficacia de la gestion publica;

V. Abstenerse de practicas de Acoso y Hostigamiento Sexual al interior de la Fiscalia, de conformidad con el Protocolo conducente;

V. Favorecer un clima laboral sin violencia de ningun tipo entre las y los servidores publicos;

VI. Garantizar la debida aplicacién de los Protocolos de investigacion y atencioén que se emitan para el buen desempefio de la
Fiscalia;

VII. Favorecer que las victimas del delito sean atendidas y se garantice la reparacion integral del dafio;

VIII. Garantizar el sigilo de las investigaciones, y evitar filtraciones a personas no autorizadas;

IX. Promover el uso eficiente y responsable y la gestion competente de los recursos de la Fiscalia General,

X. Denunciar ante las autoridades competentes hechos de corrupcion con apariencia de delito;

XI. Las demas que sefiale el Reglamento de esta Ley.

Articulo 81. Intervencion.

El Consejo, intervendra en los casos del personal sustantivo que le sean sometidos a su consideracion, no obstante, si existiera una notoria
conducta que investigar, La o El Secretario Ejecutivo de dicho Consejo, determinara la suspensién temporal como medida precautoria,
dentro de las 72 horas a que se tuvo conocimiento del hecho, para que se pueda efectuar la debida investigacion, lo anterior sin menoscabo
de las atribuciones del Organo de Control.

Para los efectos de esta disposicion la persona Secretaria Ejecutiva, sera la persona gque ocupe el cargo de coordinadora juridica y de
derechos humanos, quien se auxiliara de una Oficina de Asuntos Internos.

Articulo 82. Integracion.
El Consejo, se integrara por los siguientes titulares, no pudiendo existir al respecto suplencias, salvo en el caso de la Fiscal General.

l. La persona Fiscal General;
l. Fiscal especializado en combate a la corrupcion;
Il Los coordinadores Generales previstos en esta ley.

Todo lo referente a su operacion, sesiones y aplicacion de medidas se establecera en el Reglamento de la Ley, considerando que en caso
de empate en las votaciones la persona Fiscal General tendra voto de calidad.
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Articulo 83. Sanciones.

El Consejo de Asuntos Internos podra imponer las siguientes sanciones:
l. Suspension Temporal;
1. Amonestacion;
II. Suspension definitiva, y
V. Remocion del cargo.

Capitulo Cuarto
Consejo de Honor y Justicia

Articulo 84.

A. Naturaleza.

El Consejo de Honor y Justicia, sera el Organo Colegiado encargado de determinar las politicas de estimulos y recompensas de la Policia
de Investigacion, asi como de emitir las resoluciones que previo procedimiento, determinen la separacion temporal o definitiva de los
miembros de la Policia de Investigacién que incurran en conductas que transgredan los principios y normas disciplinarias que rijan su
actuacion. El Reglamento establecera su organizacién y funcionamiento.

B. Procedimiento y Sanciones ante el Consejo de Honor y Justicia.
1. El Consejo de Honor y Justica, podra imponer las siguientes sanciones:

I.  Suspension temporal;
Il.  Amonestacion;
Ill.  Suspension definitiva, y
IV. Remocion del cargo.

2. El procedimiento ante el Consejo de Honor y Justicia se sujetara a lo siguiente:

|. Se radicara el asunto formando expediente y se notificara al elemento policial corriéndole traslado para que en un plazo de diez dias
formule contestacion por escrito y ofrezca pruebas; podra nombrar defensor y en su defecto se le nombrara uno de oficio;

Il. Transcurrido el plazo sefialado, se dictara auto en el cual se resuelva sobre la admision de pruebas y se citara a audiencia de desahogo
de las mismas y alegatos. Son admisibles toda clase de pruebas excepto la confesional de autoridades;

Ill. Celebrada la audiencia de desahogo de pruebas y alegatos, se cerrara la instruccion y se turnaran el asunto para resolucion, la cual
debera ser emitida en un plazo de veinte dias habiles;
IV. La resolucién definitiva sera notificada al Elemento de manera personal y se agregara al expediente personal del elemento policial.

El Reglamento de esta ley sefialara el procedimiento para el recurso de reconsideracion.

TITULO SEPTIMO
DE LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Capitulo Gnico
Articulo 85. Seguimiento y Evaluacién.

La Fiscalia General, a fin de dar seguimiento al Modelo disefiara metodologias, politicas y criterios, para su implementacion, seguimiento y
evaluacion, a través de un Programa de Evaluacién, que articule la Unidad de Implementacion.

Articulo 86. Evaluacion.

La Fiscalia, establecera un esquema de proyecto de vida para el personal de la institucion, que comprenda al menos la evaluacion del
desemperfio, la evaluacion de competencias profesionales, asi como regimenes de prestaciones y de atencién a riesgos laborales y
psicosociales, considerando el enfoque de género y el clima laboral.

TITULO OCTAVO
PRESUPUESTO, ADMINISTRACION Y PATRIMONIO

Capitulo Unico
Articulo 87. Presupuesto

La Fiscalia General, ejercera su presupuesto con autonomia y garantizara la suficiencia para el oportuno y eficaz cumplimiento de las
obligaciones conferidas por la Constitucion, sujetos a las previsiones de ingreso de la hacienda publica local. El presupuesto que apruebe el
Congreso para la Fiscalia General, no podrd ser menor, en términos reales, al asignado para el afio fiscal inmediato anterior y debera
garantizarse la autonomia e independencia funcional y financiera.

La Fiscalia General, elaborard su proyecto de presupuesto anual de egresos, el cual serd remitido, en ejercicio de su autonomia,
directamente a la Secretaria de Administracion y Finanzas, para su debida incorporacion en sus términos en el proyecto de Presupuesto de
Egresos de la Ciudad de México, el cual sera enviado al Congreso de la Ciudad de México para su aprobacion.

El proyecto de presupuesto que se presente por parte de la Fiscalia General observard las medidas y disposiciones de austeridad
gubernamental en la materia y conforme a las disposiciones que para tal efecto emita la persona Titular de la Fiscalia, con un anexo
transversal para el enfoque de género al interior de la Fiscalia, asi como en la articulacion de sus politicas publicas de servicio.



El presupuesto de la Fiscalia General, se ejercera en términos de las disposiciones en materia de planeacion y pres . ... . 0o
disposiciones que para tal efecto emita la persona Titular de la Fiscalia General.

Articulo 88. Patrimonio

Para la realizacion de sus funciones el patrimonio de la Fiscalia General, estara constituido por los bienes y recursos siguientes:
| Los bienes muebles o inmuebles que la Fiscalia General adquiera;

Il. Los bienes muebles o inmuebles que la Federacion y el Gobierno de la Ciudad de México transfieran para el cumplimiento de las
funciones de la Fiscalia General;

Il. Los bienes muebles o inmuebles que el Gobierno de la Ciudad de México determine que son de uso exclusivo de la Fiscalia
General,

IV. Los recursos que anualmente determine el Congreso de la Ciudad de México en el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México;

V. Los derechos de los fideicomisos o fondos destinados al cumplimiento de las funciones de la Fiscalia General;

VI. Las utilidades, intereses, dividendos, rentas y aprovechamientos de sus bienes muebles e inmuebles;

VII. Los recursos que reciba por concepto de los bienes o productos que enajene;

VIIl.Los bienes que le correspondan de conformidad con la legislacién aplicable, que causen abandono por estar vinculados con la
comision de delitos, los bienes decomisados por autoridad judicial o su producto en la parte que le corresponda, asi como los sujetos
de extincién de dominio, de conformidad con la legislacion; y

IX. Los demas que establezcan otras disposiciones legales o reglamentarias.

Articulo 89. Contrataciones y Adquisiciones.

Para el caso de las contrataciones publicas que lleve a cabo la Fiscalia General, se sujetaran en lo que resulte conducente y conforme a su
autonomia constitucional, a la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal y la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, asi como
cualquier otra disposicién normativa aplicable, sin perjuicio de la facultad de persona Titular de la Fiscalia General de emitir normas
particulares, conforme las leyes.

Articulo 90. Fondo Especial para Emergencias

La Fiscalia General contara con un fondo especial para emergencias para garantizar el desarrollo de sus actividades. La responsabilidad,
gestion y administracion de éste sera facultad de la Coordinacion General de Administracion.

TITULO NOVENO
COORDINACION CON ENTIDADES DE SEGURIDAD CIUDADANA, PROCURACION Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Capitulo Unico
Articulo 91. Coordinacién en Materia de Seguridad.

La Fiscalia General aplicara en lo que corresponda a su competencia, las disposiciones contempladas en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica y la Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, con el fin de colaborar con las
instituciones de Seguridad Ciudadana en garantizar la paz y la seguridad ciudadana de las personas que habitan y transitan en la Ciudad
de México, con pleno respeto a los derechos humanos.

Articulo 92. La persona Titular de la Fiscalia General, debera participar por si 0 a través de la Unidad Administrativa que designe, en el
Sistema Nacional de Seguridad Publica, el Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, la Conferencia Nacional de Seguridad
Publica y la Conferencia Nacional de Procuracién de Justicia, y en los mecanismos, protocolos y registros previstos en otras leyes, para dar
cumplimiento a los compromisos institucionales e instrumentos legales Nacionales e Internacionales y administrativos.

Articulo 93. Como parte de la coordinacion en materia de seguridad ciudadana, procuraciéon y administracién de justicia, la Fiscalia General,
en el ambito de sus competencias, y previo convenio de colaboracion, intercambiara, suministrara y sistematizara, segun sea el caso, los
datos que se generen para coadyuvar a los Sistemas de Seguridad Ciudadana. Asimismo, podra utilizar la informacion vertida por los
Sistemas en el &mbito de la investigacion y persecucion de delitos, observando los requerimientos de las leyes de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales.

Articulo 94. La Fiscalia General, promovera acciones con otras instituciones de procuracion y administracion de justicia, comisiones de
derechos humanos, blusqueda de personas y atencion a victimas, en general con todas las instituciones que permitan generar
colaboraciones, investigaciones y estudios que permitan mejorar la procuracién de justicia.

TITULO DECIMO
Participacién Ciudadana

Capitulo Primero Generalidades

Articulo 95. La Fiscalia General, establecerd mecanismos y procedimientos para la participaciéon directa y permanente de la ciudadania
respecto al desarrollo de actividades que comprendan la politica criminal y la procuracién de justicia, observando los principios de confianza,
colaboracion, inclusién, transparencia y corresponsabilidad.

La Fiscalia General incentivara la participacion ciudadana para:

. La consulta, analisis y opinién en materia de politica criminal y procuracion de justicia;

Il.  Proponer a La Fiscalia el mecanismo para mejorar la cobertura y calidad de los servicios;
I1l. Proponer adecuaciones a los procedimientos que permitan mejorar la atenciénciudadana;
IV. Cooperar con la Fiscalia para promover la cultura de la denuncia y rendicién de cuentas;
V. Las demas que dispongan las leyes aplicables y el Reglamento.
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Articulo 96. La persona Titular de la Fiscalia General, podra convenir con las Organizaciones de la Sociec

educativas su participacion en la creacion e implementacién de programas orientados a la capacitacion, profesionalizacion, diagnéstico y
evaluacion del modelo de procuracién de justicia, rendicién de cuentas y proximidad gubernamental, a fin de garantizar el derecho a la
buena administracion.

Capitulo segundo Del
Consejo Ciudadano

Articulo 97. El Consejo Ciudadano de la Fiscalia General, sera un Organo Colegiado de consulta y de caracter honorifico.

Estara integrado por siete personas de probidad y prestigio que se hayan destacado por su contribucion en materia de procuracion e
imparticién de justicia, investigacién criminal y derechos humanos, en especial de grupos de atencién prioritaria. En su integracion se
garantizard el principio de la paridad de género.

Seré presidido por una de las personas integrantes elegida por mayoria simple de entre ellas y sesionara de acuerdo con lo dispuesto en el
Reglamento del Consejo. Las y Los integrantes del Consejo Ciudadano duraran en su encargo dos afios improrrogables y seran renovados
de manera escalonada, conforme lo determine el Reglamento.

Las personas fiscales de la Fiscalia General y de las demas unidades administrativas, podran asistir a las reuniones con voz, pero sin voto.
Articulo 98. Integracion.

La Comision de Administracion y Procuracion de Justicia del Congreso de la Ciudad de México, seleccionard a personas integrantes del
Consejo Ciudadano de la Fiscalia General, previa convocatoria publica abierta y transparente. La convocatoria prevera un plazo de 5 dias
para que la ciudadania y organizaciones de la sociedad civil presenten opiniones, adhesiones y objeciones sobre las personas inscritas.

Articulo 99. Facultades.
El Consejo Ciudadano tendra las siguientes facultades:

. Emitir recomendaciones publicas sobre el contenido e implementacién del Plan de Politica Criminal y del Programa de Persecucién
Penal, asi como los programas anuales de trabajo y su implementacion;

Il.  Opinar sobre la creacion de nuevas estructuras administrativas propuestas por La o El titular de la Fiscalia General;

Il. Hacer del conocimiento del Organo Interno de Control cuando advierta una probable responsabilidad administrativa;

IV. Dar opiniones para fortalecer el presupuesto de la institucion;

V. Opinar sobre la normativa interna de la Fiscalia General,

VI. Opinar sobre las propuestas y planes del Servicio Profesional de Carrera;

VII. Establecer las reglas operativas del propio Consejo;

VIII.Realizar monitoreos sobre el tratamiento que a los temas de procuracion de justicia dan los medios de comunicacion y redes sociales y
darlos a conocer a la opinion publica.

IX. En general, emitir opiniones y recomendaciones sobre el desempefio de la Fiscalia y sus areas;

X. Establecer relaciones con la Organizaciones de la Sociedad Civil y Ciudadanas que realicen investigaciones sobre la temética de
procuracion de justicia y establecer mecanismos de colaboracion y difusién de sus estudios y actividades;

Xl. Las demés que establezcan esta Ley y su Reglamento.

Las opiniones y recomendaciones emitidas por el Consejo no son vinculantes. La Fiscalia y las unidades administrativas a las que vayan
dirigidas las recomendaciones deberan fundar y motivar las razones por las cuales se acepta o rechaza la recomendacion. Dicho
procedimiento sera de caréacter publico.

Articulo 100. El Consejo Ciudadano se auxiliara con una Secretaria Técnica, asi como con el personal que se requiera para el desempefio
de sus funciones, de conformidad con lo dispuesto por el Reglamento de esta Ley.

TITULO DECIMO PRIMERO DEL
CONTROL INTERNO

Capitulo Unico.

Articulo 101. El Organo de Control Interno, es un érgano dotado de autonomia técnica y de gestién para decidir sobre su funcionamiento y
resoluciones. Tendr4 a su cargo prevenir, corregir, investigar y calificar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas de servidores publicos de la Fiscalia y de particulares vinculados con faltas graves; para sancionar aquellas distintas a las
que son competencia del Tribunal de Justicia Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia, aplicacién de recursos publicos;
asi como presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos de delito ante las autoridades competentes.

Seran facultades del Organo de Control Interno las siguientes:

l. Las que contempla la Ley de Responsabilidades Administrativas y la Ley del Sistema Nacional Anticorrupcion, ambas de la
Ciudad de México;

l. Verificar que el ejercicio de gasto de la Fiscalia General se realice conforme a la normativa aplicable, los programas aprobados y
montos autorizados;

1. Realizar auditorias, revisiones y evaluaciones y presentar a La o al titular de la Fiscalia General, los informes correspondientes
con el objeto de examinar, fiscalizar y promover la eficiencia, eficacia y legalidad en su gestion y encargo, asi como emitir
recomendaciones;

V. Revisar que las operaciones presupuestales que realice La Fiscalia General, se hagan con apego a las disposiciones legales y
administrativas aplicables y, en su caso, determinar las desviaciones de las mismas y las causas que les dieron origen;
V. Promover ante las instancias correspondientes, las acciones administrativas y legales que se deriven de los resultados de las

auditorias;



VI

Investigar, en el &mbito de su competencia, los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad s ministracian Pablica de b GO

ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de fondos y recursos de La Fiscalia General,

VII. Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas de naturaleza administrativa contenidos en el
presupuesto de egresos de la Fiscalia General, empleando la metodologia que determine;

VIII.  Recibir quejas y denuncias conforme a las leyes aplicables;

IX. Solicitar la informacion y efectuar visitas a las areas y 6rganos de la Fiscalia General para el cumplimento de sus funciones;

X. Ejercer en el ambito de la Fiscalia General, en lo que resulte conducente, las facultades que se deriven de otros ordenamientos
legales;

XI. Intervenir en los actos de entrega-recepcion de las o los servidores publicos de la Fiscalia General, en los términos de la
normativa aplicable;

XIl.  Participar, conforme a las disposiciones vigentes, en los comités y subcomités que prevea la normativa e intervenir en los actos
que se deriven de los mismos;

XIll.  Formular el anteproyecto de presupuesto del Organo de Control Interno;

XIV. Presentar al Fiscal General los informes, previo y anual, de resultados de su gestion;

XV. Presentar al Fiscal General los informes respecto de los expedientes relativos a las faltas administrativas y, en su caso, sobre la
imposicion de sanciones en materia de responsabilidades administrativas;

XVI. Emitir el Cédigo de Etica de las o los servidores publicos de la Fiscalia General, el cual debe incluir la perspectiva de género y el
clima laboral libre de violencia de género;

XVII. Establecer mecanismos que prevengan actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas;

XVIIIL. Vigilar, en colaboraciéon con las autoridades competentes el cumplimiento de las normas de control interno, fiscalizacion,
integridad, transparencia, rendicion de cuentas, acceso a la informacion y combate a la corrupcion en la Fiscalia General y
XIX. Las demas que sefialen las leyes y reglamentos.

Articulo 102. Designacion de la Persona Titular del Organo Interno de Control.

La designacion de la persona Titular del Organo Interno de Control de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, se realizara
conforme los términos de los articulos 46 de la Constituciéon Local, 143 de la Ley Orgéanica del Congreso de la Ciudad de México y 74 de la
Ley del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese el presente Decreto en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para su mayor difusion.
SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor el dia 10 de enero de 2020.

TERCERO. A partir de la entrada en vigor de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, la Ley de
Transicién de la Procuraduria General de Justicia a la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial de
la Ciudad de México, el 14 de Febrero de 2019, quedara abrogada.

Las normas aplicables de la Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, el Reglamento de la misma, asi como
los acuerdos, protocolos, lineamientos, manuales y demds instrumentos normativos continuarédn en vigor, hasta en tanto se expidan,
publiquen y adquieran vigencia las disposiciones juridicas que los sustituyan.

Las autoridades y unidades administrativas de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México conservaran sus
denominaciones, atribuciones y estructura hasta en tanto no entren en vigor las normas juridicas y estructuras administrativas que los
supriman o sustituyan.

Conforme avance el Plan de Transicion, la persona titular de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, mediante avisos
publicados en la Gaceta Oficial, declarara la cesacién de funciones de las unidades administrativas que conforman la Procuraduria General
de Justicia del Distrito Federal y el inicio de funciones de las unidades administrativas creadas por esta Ley y el reglamento.

CUARTO. La Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México continuard encargandose de la funcién ministerial hasta que inicie
sus funciones la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.

QUINTO. El Congreso de la Ciudad de México declarara concluido el mandato de la Comision de Transicion, una vez que haya concluido la
ejecucion del Plan de Transicion.

La Comision opinara y supervisara las actividades de la Unidad de Implementacién hasta la conclusién del Plan de Transicion. El Plan de

Transicién comprendera como minimo los aspectos siguientes:

l. Diagnostico, mapeo y analisis de los fenémenos criminales que perseguird; la definicion del plan de politica criminal y la operacién
y despliegue del modelo de investigacion criminal;

l. Definicion de objetivos, estrategias, acciones, metas e indicadores de resultados del proceso de transicion, con base en criterios
de gradualidad que consideren los tipos y fendmenos delictivos, unidades operativas centrales y territoriales, regiones geograficas u otros;
II. Estrategia especifica respecto al personal en activo y al reclutamiento de nuevos talentos, que contemple a su vez esquemas de
formacion inicial, certificacion, capacitacion, desarrollo y gestion del cambio;

V. Estrategia para el disefio de la nueva estructura organizativa; asi como del proceso de cierre de las estructuras y procesos
previos;
V. Proponer la estrategia de liquidacion de casos, con el inventario de casos en tramite que proporcione la persona titular de la

Procuraduria; asi como su situacion juridica, tanto del sistema inquisitivo mixto como del acusatorio, para garantizar su adecuada atencion;
asi como la identificacion de casos de alto impacto social o de violaciones graves a los derechos humanos. Los casos pendientes de
resolucion relacionados con violaciones graves de derechos humanos o corrupcion no podran ser liquidados, asi como la forma de atencion
y tramite a estos casos hasta su conclusion;

VI. Estrategia de transparencia, participacion ciudadana y rendicion de cuentas del proceso de transicion que asegure la publicidad y
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VII. Estrategia de colaboracion y articulacién con otras instituciones con las que requiera coordinarse parallev_. =
fiscal;
VIIL. Las propuestas normativas necesarias para el funcionamiento de la Fiscalia.
IX. Establecera un mecanismo expeditivo para establecer el sistema central de recepcién y canalizacion de los asuntos nuevos que
tenga que conocer la Fiscalia General; y
X. La Comisién definira el plazo o plazos para la instrumentacion del Plan de Transicién, el cual podra sergradual.

SEXTO. Una vez publicado este Decreto y habiendo sido designada La o El titular de la Fiscalia General Justicia de la Ciudad de México, el
Congreso de la Ciudad de México debera emitir la declaratoria expresa de la entrada en vigor de la autonomia constitucional de la misma.

SEPTIMO. Todos los convenios y actos juridicos celebrados por la Procuraduria General de la Ciudad de México se entenderan como
vigentes y obligaran en sus términos a la Fiscalia General, sin perjuicio del derecho de las partes a ratificarlos, modificarlos o cancelarlos
posteriormente.

OCTAVO. Todas las referencias normativas a la Procuraduria General de la Ciudad de México, asi como todas las participaciones
institucionales de ésta o de la persona titular de la Procuraduria General de la Ciudad de México, se entenderan referidas a la Fiscalia
General de la Ciudad de México, o a la persona titular de la misma.

La persona titular de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México que se encuentre en funciones al momento de expedirse la
declaratoria a que se refiere el articulo transitorio segundo, continuard en su encargo hasta en tanto el Congreso de la Ciudad de México
designe a La o El titular de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.

NOVENO. El Reglamento de la Ley Orgéanica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México debera publicarse en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México en un plazo que no exceda de ciento veinte dias naturales, contados a partir del nombramiento de la persona
titular de la Fiscalfa.

DECIMO. Las averiguaciones previas, carpetas de investigacion y demas casos que se encuentren en tramite a la entrada en vigor del
presente Decreto seran resueltos por las areas o unidades administrativas a las que estan asignadas, conforme a los ordenamientos
vigentes al momento de su inicio o apertura. Lo anterior sin perjuicio de que se adscriban a nuevas unidades conforme a los avances del
proceso de la transicién organica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.

A partir del inicio de funciones de la persona titular de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México contara con 120 dias para
presentar una estrategia de liquidacion de casos, asi como su situacion juridica, tanto del sistema inquisitivo mixto como  del acusatorio,
para garantizar su adecuada atencion; asi como la identificacion de casos de alto impacto social o de violaciones graves a los derechos
humanos. Los casos pendientes de resolucion relacionados con violaciones graves de derechos humanos o corrupcion no podran ser
liquidados, asi como la forma de atencién y trdmite a estos casos hasta su conclusion.

DECIMO PRIMERO. EIl Congreso de la Ciudad de México, tomando en cuenta el principio de austeridad, contemplara en el Decreto por el
que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2020 y subsecuentes, la asignacion y garantia de
la suficiencia presupuestal para la instalacion de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México y la ejecucion de la planeacion
estratégica del proceso de transicion, conforme a lo establecido en la Ley de Transicion de la Procuraduria General de Justicia a la Fiscalia
General de Justicia de la Ciudad de México y el articulo 72 de la Ley del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México.

DECIMO SEGUNDO. La persona Titular de la Fiscalia General de Justicia, debera elaborar el Plan de Politica Criminal para presentarlo
ante el Congreso de la Ciudad de México, de conformidad con el articulo 44, apartado B, numeral 2, de la Constitucion Politica de la Ciudad
de México.

El Plan se elaborara a partir de la realizacion de un inventario integral y un diagndstico de los recursos financieros, humanos y materiales,
casos pendientes, procesos de colaboracion e inteligencia y cualquier otro insumo que considere necesario para la integracion del mismo.

En el Plan se debera priorizar en orden de importancia el establecimiento del Servicio Profesional de Carrera, la consolidacién de los
sistemas informaticos, las unidades de andlisis criminalistico y criminolégico que investigaran el volumen de casos con imputado
desconocido, los grupos especializados de litigio oral y ejecucion penal, los 6rganos administrativos y los sustantivos necesarios para la
funcion de procuracion de justicia.

DECIMO TERCERO. Las o Los Fiscales, Agentes del Ministerio Publico, oficiales Secretarios, policias de investigacién, analistas, auxiliares
y peritos, asi como el o El personal profesional, técnico y administrativo que a la entrada en vigor del presente ordenamiento se encuentren
laborando en la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México se sujetaran a las disposiciones de relaciones laborales que
dispone el articulo Transitorio Vigésimo Quinto de la Constitucion Politica de la Ciudad de México.

En la transicion del personal de la Procuraduria General de Justicia, tratandose de personal sindicalizado, la representaciéon gremial
participara en los términos que sefialen las leyes e instrumentos aplicables.

La Fiscalia contara con médicos legistas en su plantilla de personal. El personal que actualmente funge con tal caracter podra ser readscrito
a la Fiscalia, previo consentimiento, en los términos de la normatividad aplicable e intervencion de la representacion sindical, en su caso.

DECIMO CUARTO. Una vez instaladas las Fiscalias Especializadas y demas unidades administrativas, las personas titulares de inmediato
solicitaran a La o El titular de la Fiscalia General de la Ciudad de México, la asignacion del personal que integrara dichas areas, de acuerdo
a la Ley y Reglamento. En el proceso de asignacion, se observaran, entre otros, los principios de igualdad, paridad y no discriminacién entre
mujeres y hombres.

DECIMO QUINTO. La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién, respondiendo a la satisfaccién del interés publico y del bien
comun, podré atraer por conducto de su titular, asuntos cuyo tramite se hubiese iniciado con anterioridad a la asignacién de su gestion.

DECIMO SEXTO. Los Organos Colegiados de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México que se encuentren integrados y
en operacion a la entrada en vigor del presente Decreto, seguiran actuando conforme a los ordenamientos vigentes aplicables; lo anterior;
sin perjuicio de que se modifique su integracion y funcionamiento conforme a los avances del proceso de la transicién organica de la



Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México. Administracidn Piblica de
DECIMO SEPTIMO. A la entrada en vigor del presente Decreto, los bienes muebles, inmuebles y demas recursos materiales, financieros y
presupuestales, asignados a la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México, pasaran a formar parte del patrimonio de la
Fiscalia General de la Ciudad de México. En lo relativo a bienes en posesion o servicios contratados para los fines de la Procuraduria
General, obtenidos por arrendamiento, comodato o cualquier otro contrato mediante el cual se haya transmitido la posesién o propalado
dichos servicios, continuaran siendo utilizados por la Fiscalia General de la Ciudad de México.

La Secretaria de Finanzas y Administracién de la Ciudad de México, debera efectuar las gestiones y tramites correspondientes, para dar
cumplimiento cabal al presente articulo, conforme a las disposiciones legales aplicables.

DECIMO OCTAVO. La persona Titular de la Fiscalia General, debera designar dentro de los treinta dias siguientes al inicio su gestion, a la
persona que encabezara la unidad de implementacion del proceso de Transicion.

DECIMO NOVENO. El proceso de transicion de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México a Fiscalia General de Justicia
de la Ciudad de México, sera gradual hasta un plazo de cuatro afios, a partir de la asuncién del cargo de La o El titular de la Fiscalia, de
acuerdo con el Plan de Transicion.

VIGESIMO. El proceso de transicion de la Procuraduria General a la Fiscalia General de la Ciudad de México, se llevara a cabo de acuerdo
con el Plan de Transicién y sera coordinado por la Unidad de Implementacién. Este proceso debera ejecutarse conforme a los lineamientos
que expida la persona titular de la Fiscalia General, en un plazo de 120 dias contados desde la fecha de su designacién, asignandose para
tales efectos el fondo especial para el financiamiento de dicho proceso.

VIGESIMO PRIMERO. Las personas agentes del ministerio publico adscritos a juzgados civiles y familiares dejaran de estar adscritos a
dichos juzgados, debiendo ser sustituidos por el personal que salvaguarda los derechos de las nifias, nifios y adolescentes de conformidad
con la ley de la materia.

No obstante, en tanto no se establezca la sustitucion de la funcién de representacién social que llevan a cabo los agentes del ministerio
publico, en los juzgados civiles y familiares del Tribunal Superior de Justicia, continuaran adscritos a dichos juzgados efectuando dicha
funcion en beneficio de las nifias y nifios de la ciudad de México.

VIGESIMO SEGUNDO. La Fiscalia General y la Comisién de Atencién a Victimas de la Ciudad de México convendran un periodo de
transicién en lo concerniente a la asesoria juridica y la atencién a victimas, conforme al cual, en forma escalonada y paulatina, ejecuten las
siguientes acciones:

1. En materia de asesoria juridica penal, la Comision de Victimas, absorbera exclusivamente la asesoria juridica en los siguientes
delitos de alto impacto y que se enuncian a continuacién: homicidio doloso, feminicidio, secuestro, trata de personas, delitos en materia
de tortura, desaparicién forzada de personas y desaparicion cometida por particulares, asi como abordar en forma exclusiva la
representacion victimal en materia de la ejecucién de sentencias penales.

La asesoria juridica victimal en su totalidad sera transferida a partir del 1° de enero de 2024, en cuyo caso, la Comision de Victimas
conocera en forma exclusiva de la asesoria juridica de las victimas, en observancia y para efectos del articulo 20, apartado C de la
Constitucién Federal y de conformidad con la Ley General de Victimas. Asimismo, conocera adicionalmente para efectos de la asesoria
juridica victimal de los delitos de abuso o violencia sexual contra menores, como delitos sexuales en general.

2. En materia de atencion a victimas, la Comisién de Atencion a Victimas de la Ciudad de México a partir del 1° de enero de 2022,
conocera exclusivamente de la atencion a victimas y primer contacto, conforme a la Ley General de Victimas y la Ley de Victimas de la
ciudad de México. Ambas instancias se coordinaran estrechamente en forma previa para permitir la implementacion y transmisién ordenada
de la atenci6n a victimas a la Comisién de Victimas.

VIGESIMO TERCERQO. Los requisitos de ingreso, promocion y permanencia para el personal sustantivo se estableceran en el Reglamento
y no podran ser menores a los sefialados a la Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México.

Palacio Legislativo del Congreso de la Ciudad de México, a los trece dias del mes de diciembre del afio dos mil diecinueve.- POR LA MESA
DIRECTIVA.- DIPUTADA ISABELA ROSALES HERRERA, PRESIDENTA.- DIPUTADA MARTHA SOLEDAD VENTURA AVILA,
SECRETARIA.- DIPUTADA MARGARITA SALDANA HERNANDEZ, SECRETARIA.- (Firmas)

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 122, apartado A, fraccion Ill, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
32 apartado C, numeral 1, inciso a) de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 3 fracciones XVII y XVIII, 7 parrafo primero, 10
fraccion Il, 12 y 21, parrafo primero, de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; para su
debida publicacion y observancia, expido el presente Decreto Promulgatorio en la Residencia Oficial de la Jefatura de Gobierno de la
Ciudad de México, a los veintitrés dias del mes diciembre del afio dos mil diecinueve.- LA JEFA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
MEXICO, DRA. CLAUDIA SHEINBAUM PARDO.- FIRMA.- LA SECRETARIA DE GOBIERNO, ROSA ICELA RODRIGUEZ VELAZQUEZ .-
FIRMA.- LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, LUZ ELENA GONZALEZ ESCOBAR.- FIRMA.
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